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PODER EXECUTIVO

Boituva, 26 de Julho de 2019

Boituva, 26 de Julho de 2019

DECRETO N° 2.479 DE 12 DE JULHO DE 2019.

Decreto

(Disp6e sobre suplementagdo de dotagdes do orgamento vigente)

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de Sdo

Paulo, no uso de suas atribuigBes legais, e

Considerando autorizag&o contida no artigo 7°, item I, III e IV e Paragrafo Unico

da Lei Municipal n® 2.698, de 29 de janeiro de 2.019;

Considerando o disposto no artigo 79, inciso I, combinado com o artigo 439,
paragrafo 1°, item I, II e III da Lei Federal n® 4.320/64, de 17 de marco de

1.964;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto na Segdo de Contabilidade, um crédito adicional

suplementar, no valor de R$ 6.032.699,17 (Seis MilhGes, Trinta e Dois Mil, Seiscentos e Noventa e Nove Reais e Dezessete

Centavos), nas seguintes dotages orgamentdrias, categorias econémicas e funcional programatica, a saber:
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PODER EXECUTIVO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO GERAL

SECR. MUN. DE ADM. E GESTAO GOVERNAMENTAL
SECR. MUN. DE ADM. E GESTAO GOVERNAMENTAL
Manutencdo da atividade da secretaria

AplicagBes diretas

Passagens e despesas com locomogao 2.500,00
SEGURANCA PUBLICA

POLICIAMENTO

SECR. MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO

AGENTES DE TRANSITO

Agentes de transito

Aplicagdes diretas

Indenizagdes e restituigbes 9.200,00
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA COMUNITARIA

SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA

DEP. DE GESTAO DE SIST. M. DE ASS. SOC.

Manut. ativ. depart. adm. geral

AplicagBes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 310.000,00
FUNDO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Fundo de assisténcia social

Aplicagdes diretas

Servigos de tec. da inf. e comunicagéo 50.000,00

IndenizagGes e restituicdes 17,17 50.017,17
Prot.Soc.Esp.Med.Compl.Pes.idosas e suas

fam. p/ adultos a partir de 03 anos

Aplicagdes diretas

Equipamentos e material permanente 20.000,00 380.017,17
Bl.GBF-Financ.Gest&o Progr.Bolsa Familia e Cad.Un.

SAUDE

ATENCAO BASICA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE ATEN(;I"\O A SAUDE

Atendimento & populagdo em geral

AplicagBes diretas

Outros servigos de terceiros - p. juridica 31.500,00
VIGILANCIA SANITARIA

VIGILANCIA SANITARIA

Vigiléncia sanitaria

AplicagBes diretas

IndenizagOes e restituigdes trabalhistas 4.600,00 36.100,00
EDUCACAO

ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;T\O

DEPARTAMENTO DO ENSINO FUNTAMENTAL

Possibilitar aos alunos o acesso ao ensino médio

AplicagBes diretas

Obrigagdes patronais 216.000,00
DEPT. ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40%

Possibilitar aos alunos o acesso ao ensino médio

AplicagBes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 1.895.000,00
DEPT. DE ADM. EDUCACIONAL E INFRA E SERV.

Manutencgédo da atividade do departamento de adm.

AplicagBes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 180.000,00

Obrigagdes patronais 22.000,00 202.000,00
EDUCACAO INFANTIL - CRECHE

Possibilitar o ingresso e a manutengdo do aluno

AplicagBes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 1.765.000,00

Obrigagbes patronais 387.000,00

IndenizagOes e restituigdes trabalhistas 10.600,00 2.162.600,00
EDUCACRO INFANTIL - PRE ESCOLA

Possibilitar o ingresso e a manutengdo do aluno

AplicagBes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 225.000,00

Obrigagdes patronais 102.000,00 327.000,00
EDUCAGCAO INFANTIL - CRECHE - FUNDEB 60%

Possibilitar o ingresso e a manut. do aluno

AplicagBes diretas

IndenizagGes e restituigdes trabalhistas 6.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR

Transporte de alunos

AplicagBes diretas

QOutros servigos de terceiros - p. juridica 679.572,00
URBANISMO

SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV. MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

Manutengdo da atividade do dept. de obras e servigos

Aplicagdes diretas

IndenizagOes e restituicdes 116.710,00

SOMA 6.032.699,17

Artigo 2° - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo

anterior decorrerdo de ANULAGCAO PARCIAL, das verbas abaixo discriminadas de igual valor, na dotagdo

orgamentaria, categoria econdmica e funcional programatica, conforme classificagdo a saber:
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ADMINISTRACT\O GERAL

SECR. MUN. DE ADM. E GESTAO GOVERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMONIO
Manutengdo da atividade dos servigos de almoxarifado
Aplicagdes diretas

Outros servicos de terceiros - p. fisica

SEGURANCA PUBLICA

POLICIAMENTO

SECR. MUNIC. DA SEG. PUBLICA E TRANSITO
AGENTES DE TRANSITO

Agentes de transito

Aplicagdes diretas

Servigos de consultoria

ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA COMUNITARIA

SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA
SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA
Manut. da atividade da assisténcia comunitaria
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Aplicagdes diretas
Vencimentos e vantagens fixas - pessoal
Obrigagdes Patronais

220.000,00

90.000,00 310.000,00

FUNDO DA ASSISTENCIA SOCIAL
Fundo de assisténcia social

AplicagBes diretas

Outros servigos de terceiros — p. juridica
AplicagBes diretas

Material de consumo

Material de consumo 10.000,00
Outros servico de terceiros - p. juridica 10.000,00
BI.GBF-Financ.Gest&o Progr.Bolsa Familia e Cad.Un.

SAUDE

ATENGAO BASICA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Manutengdo da atividade da secretaria
Aplicacdes diretas

Outros servigos de terceiros - p. fisica

50.000,00

17,17 50.017,17

20.000,00

31.500,00

VIGILANCIA SANITARIA
VIGILANCIA SANITARIA

Vigilancia sanitaria

Aplicagbes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 4.600,00
EDUCACAO

ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACT\O
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Manutengdo da atividade da secretaria
Aplicagdes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal
Obrigagdes patronais

600.000,00
205.000,00 805.000,00
DEPARTAMENTO DO ENS. FUNDAMENTAL
Aquisicdo de equip. e material permanente
AplicagGes diretas

Equipamentos e material permanente
Convenio - Construgdo de quadra

AplicagGes diretas

Obras e instalagdes

Possibilitar aos alunos o acesso ao ensino
Aplicagdes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal

10.600,00

97.227,00

2.092.000,00 2.199.827,00
DEPT. ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40%
Possibilitar aos alunos o acesso ao ensino médio
Aplicagdes diretas

ObrigagGes patronais 345.000,00
EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE - FUNDEB 60%

Possibilitar o ingresso e a manutengdo do aluno ao ensino

Aplicagdes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal
Obrigagbes patronais

6.000,00
60.000,00 66.000,00
EDUC. INF. - PRE ESCOLA - FUNDEB 60%

Possibilitar o ingresso e a manutengao do aluno ao ensino

Aplicagdes diretas

Vencimentos e vantagens fixas - pessoal
Obrigacgdes patronais

1.180.000,00

310.000,00 1.490.000,00

TRANSPORTE ESCOLAR
Transportes de alunos
AplicagBes diretas

Outros servicos de terceiros - p. juridica 582.345,00
URBANISMO

INFRAESTRUTURA URBANA

SECRETARIA MUN. OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS
INFRAESTRUTURA URBANA

Infraestrutura urbana

AplicagBes diretas

Material de consumo

SOMA

380.017,17

36.100,00

5.488.172,00

116.710,00

6.032.699,17

Artigo 3° - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de

Excesso de Arrecadagdo de R$ 1.193.182,88 (Hum Milhdo, Cento e Noventa e Trés Mil , Cento e Oitenta e Dois Reais

e Oitenta e Oito Centavos) e por Superavit Financeiro de R$ 137.274.72 (Cento e Trinta e Sete Mil, Duzentos e

Setenta e Quatro Reais e Setenta e Dois Centavos), totalizando R$ 1.330.457,60 (Hum Milhdo, Trezentos e Trinta

Mil, Quatrocentos e Cinquenta e Sete Reais e Sessenta Centavos), das verbas abaixo descritas:
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SAUDE

ATENGAO BASICA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Atendimento a populagdo em geral
Aplicages diretas

Material de consumo 12.000,00
ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Assistencia hospitalar e ambulatorial

Aplicagdes diretas

Material de consumo 1.080,58

Outros servigos de terceiros - p. juridica 12.646,62 13.727,20

Apoio a implementacdo da Rede Cegonha

EDUCACAO

ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA MUNCIIPAL DA EDUCAGCAO
TRANSPORTE ESCOLAR

Transporte de alunos

Aplicagbes diretas

Outros servigos de terceiros - p. juridica
Convénio Estadual - Transporte Escolar
Outros servigos de terceiros - p. juridica
Transporte Escolar - PNATE

1.179.936,50

12.165,80 1.192.102,30

ALIMENTACAO E NUTRICAO
ALIMENTAGAO ESCOLAR
Alimentagdo e nutrigdo escolar
Aplicagdes diretas

Indenizag0es e restituigdes 112.628,10

25.727,20

1.304.730,40

Convenio Estadual - Merenda Escolar

TOTAL 1.330.457,60

Artigo 40 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Boituva, 12 de Julho de 2019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito Municipal

RANDAL BERNARDES HONORIO
Secretario Municipal de Finangas
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LEI COMPLEMENTAR N° 2.712, DE 19 DE JULHO DE 2.019

“Altera inciso |, do artigo 08 da Lei Complementar 2.282/2012
de 18 de dezembro de 2012, que regulamenta o artigo 93 e
107 da Lei 2.196/2011 concedendo auxilio-alimentagdo aos
Servidores Publicos do Municipio de Boituva, bem como aos
Servidores contratados temporariamente, através do regime
CLT, sob a forma do vale-alimentagdo e déa outras
providéncias”.

PEDRO TEODORO FILHO, Presidente da Camara Municipal de

Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA APROVOU E EU, NOS TERMOS
DO ARTIGO 88-E, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° Fica alterado o inciso | do artigo 08 da Lei Complementar 2.282/2012 de 18 de
dezembro de 2012, que regulamenta o artigo 93 e 107 da lei 2.196/2011, concedendo auxilio-
alimentagdo aos Servidores Publicos do Municipio de Boituva, bem como aos Servidores
contratados temporariamente, através do regime CLT, sob a forma do vale -alimentagéo e da

outras providencias.
"Art. 08. (...)

| — N&o ultrapassarem o limite de 11 (onze) auséncias, incluindo

abonadas, no periodo de 01 (um) ano, exceto nojo e licenga maternidade”.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Presidente da Camara Municipal de Boituva
LEI N° 2.713, DE 19 DE JULHO DE 2.019

“Torna obrigatéria a capacitagdo em nogbes béasicas de
primeiros  socorros de professores e funcionarios de
estabelecimentos de ensino publicos e privados de educagédo
basica e de estabelecimentos de recreagdo infantil em
conformidade com Lei Federal n® 13.722/18.”

PEDRO TEODORO FILHO, Presidente da Camara Municipal

de Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA APROVOU E EU, NOS TERMOS
DO ARTIGO 88-E, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - Os estabelecimentos de ensino de educagdo basica da rede publica, por meio
dos respectivos sistemas de ensino, e os estabelecimentos de ensino de educagéo basica e de
recreag&o infantil da rede privada dever&o capacitar professores e funcionarios em nogdes de
primeiros socorros.

§ 1° - O curso devera ser ofertado anualmente e destinar-se-a a
capacitagdo e/ou a reciclagem de parte dos professores e funcionarios dos estabelecimentos
de ensino e recreagdo a que se refere o caput deste artigo, sem prejuizo de suas atividades
ordindrias.

§ 2° - A quantidade de profissionais capacitados em cada
estabelecimento de ensino ou de recreagdo sera definida em regulamento, guardada a
proporgdo com o tamanho do corpo de professores e funcionarios ou com o fluxo de
atendimento de criangas e adolescentes no estabelecimento.

§ 3° A responsabilidade pela capacitagdo dos professores e
funcionarios dos estabelecimentos publicos cabera aos respectivos sistemas ou redes de

ensino.

Art. 2° - Os cursos de primeiros socorros serdo ministrados por entidades municipais
ou estaduais especializadas em praticas de auxilio imediato e emergencial & populagéo, no
caso dos estabelecimentos publicos, e por profissionais habilitados, no caso dos
estabelecimentos privados, e tém por objetivo capacitar os professores e funcionarios para
identificar e agir preventivamente em situagdes de emergéncia e urgéncia meédicas, até que o
suporte médico especializado, local ou remoto, se torne possivel.

§ 1° - O contelido dos curéos de primeiros socorros basicos ministrados
devera ser condizente com a natureza e a faixa etaria do publico atendido nos
estabelecimentos de ensino ou de recreagéo.

§ 2° - Os estabelecimentos de ensino ou de recreagéo das redes
publica e particular deverdo dispor de kits de primeiros socorros, conforme orientagdo das

entidades especializadas em atendimento emergencial & populagéo.

Art. 3° - Sdo os estabelecimentos de ensino obrigados a afixar em local visivel a
certificagdo que comprove a realizagdo da capacitagdo de que trata esta Lei e o nome dos

profissionais capacitados.

Art. 4° - O nédo cumprimento das disposi¢des desta Lei implicara a imposigédo das

seguintes penalidades pela autoridade administrativa, no ambito de sua competéncia:

| - notificagdo de descumprimento da Lei;

Il - multa, aplicada em dobro em caso de reincidéncia; ou

1ll - em caso de nova reincidéncia, a cassagéo do alvara de funcionamento ou
da autorizagdo concedida pelo 6rgdo de educagdo, quando se tratar de creche ou
estabelecimento particular de ensino ou de recreagdo, ou a responsabilizagdo patrimonial do
agente publico, quando se tratar de creche ou estabelecimento publico.

Art. 5° - Os estabelecimentos de ensino de que trata esta Lei deverdo estar integrados
a rede de atengdo de urgéncia e emergéncia de sua regido e estabelecer fluxo de
encaminhamento para uma unidade de saude de referéncia.

Art. 6° - O Poder Executivo definira em regulamento os critérios para a implementagéo
dos cursos de primeiros socorros previstos nesta Lei.

Art. 7° - As despesas para a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentdrias proprias, incluidas pelo Poder Executivo nas propostas orgamentarias anuais e
em seu plano plurianual.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor decorridos 45 (quarenta e cinco) dias sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

A

Camara Municipal de Boi ‘ {ho de 2019

/ L v

Pedro Tebdoro Filho

Presidente’da Camara Municipal de Boituva

LEI N° 2,714, DE 19 DE JULHO DE 2.019

‘Dispde sobre a obrigatoriedade da oferta de sacolas
padronizadas para o uso na separagdo de reciclados na
proporgéo de 30% das sacolas plasticas de distribui¢do gratuita
a consumidores nos estabelecimentos comerciais do municipio
de Boituva - SP, e da outras providéncias.”

PEDRO TEODORO FILHO, Presidente da Camara Municipal
de Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA APROVOU E EU, NOS TERMOS
DO ARTIGO 88-E, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - Ficam todos os supermercados, hipermercados, atacadistas e
estabelecimentos varejistas congéneres, estabelecidos nesta cidade, obrigados a fornecer
gratuitamente ao consumidor sacola padronizada em cor especifica a ser utilizada na
proporgéo de 30% (trinta por cento) do estoque usual de sacolas plasticas aos respectivos
clientes.
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Artigo 2° - As sacolas de que trata esta lei deverdo atender a norma n° 14.937 da
Associag&o Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

§ 1° - As sacolas plasticas elaboradas com plastico oxibiodegradavel /
biodegradavel deverdo obedecer a espessura minima determinada em norma técnica da ABNT
e indicar, em quilogramas, a respectiva capacidade de carga.

§ 2° - Os estabelecimentos comerciais devem estimular o uso de
sacolas reutilizaveis, assim consideradas aquelas que sejam confeccionadas com material
resistente e que suportem o acondicionamento e transporte de produtos e mercadorias em
geral.

Artigo 3° - E obrigatéria a impresséo de estampa padronizada em pelo menos 1 das
faces de maior 4rea nas sacolas de que trata o artigo 1° supra nos moldes constantes no
Anexo |, seguindo todas suas orientagbes de tamanho, proporgéo, cores e formatos.

Paréagrafo Unico - a face da sacola n&o utilizada para a impressé&o obrigatoria
de que trata o presente artigo podera ser, a critério do estabelecimento, livremente utilizada
para a impresséo que lhe convier.

Artigo 4° - Excluem-se dessa obrigatoriedade os estabelecimentos de pequeno porte,
assim entendidos os que tenham menos de 3 (trés) caixas registradoras / PDVs (Pontos de
venda).

Paragrafo Unico - Os estabelecimentos que tenham menos de 3 (trés) caixas
registradoras / PDVs (pontos de venda), ficam autorizados a aderirem a esta Lei
voluntariamente.

Artigo 5° - A inobservancia de qualquer das normas indicadas nesta lei em seu artigo
1° e paragrafo unico e no seu artigo 2°, acarretara ao infrator as sangdes previstas, no que
couber, da lei n® 8.078 de 11/09/1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, além das sancées
que vierem a ser estabelecidas na regulamentacéo desta lei.

Paragrafo unico - A fiscalizagéo e a aplicagéo de penalidades, em caso de
descumprimento dos dispositivos contidos nesta Lei, deverdo ser do PROCON municipal e da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura, se n&o houver outra determinagéo
estabelecida em seu regulamento

Artigo 6° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei, correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Artigo 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Presidente da Camara Municipal de Boituva

LEIN° 2.715, DE 19 DE JULHO DE 2.019

nao limpeza adequada de sua area, poder&o requerer desconto ou isencdo se autorizarem a
implantag&o de hortas comunitarias em areas de sua propriedade.
Paragrafo Gnico. A regulamentag&o do beneficio cabe ao Executivo Municipal.

Art. 14 - Fica a critério do Executivo Municipal dar publicidade ao Programa Hortas
Comunitarias, preferencialmente por midia digital e virtual, sendo autorizada a divulgac&o por
meios oficiais de comunicagéo.

Paragrafo unico. Fica vedada o marketing do programa Hortas Comunitarias e

Compostagem por impressao de material grafico.

Art. 15 - O disposto nesta Lei aplica-se, também, & Zona Rural do municipio de

Boituva.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

LEI COMPLEMENTAR N° 2.716, DE 19 DE JULHO DE 2.019

“Altera e dispde sobre a estrutura de pessoal da Cadmara
do Municipio de Boituva/SP, e da outras providéncias.”

PEDRO TEODORO FILHO, Presidente da Camara Municipal de Boituva,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigées legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA APROVOU E EU, NOS TERMOS
DO ARTIGO 88-E, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - Esta Lei Complementar dispbe sobre alteragdes na organizacédo do

Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Boituva.

Art. 2° - Fica criado o cargo de Agente de Contabilidade e Finangas, conforme
Nomenclatura, Requisitos Minimos, Jornada Semanal, Quantidade, Referéncia, Forma
de Provimento e Atribuicdes, que ficam incluidas nos Anexos Il e VI, da Lei
Complementar N° 2.683, de 29 de junho de 2018, com a seguinte redagéo e teor:

ANEXO lll
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

¢ Jornada
“Institui o Programa de Incentivo a Implantagdo de Hortas NOMENCLATURA REQUISITOS MINIMOS Featines Quant. | Ref.
Comunitérias e Compostagem no Municipio Boituva.” e
Agente de Contabilidade e . .
Nivel superior completo e registro no CRC 40h 01 2
Finangas

PEDRO TEODORO FILHO, Presidente da Camara Municipal
de Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicées legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA APROVOU E EU, NOS TERMOS
DO ARTIGO 88-E, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - Fica instituido o Programa de Incentivo & Implantag&o de Hortas Comunitérias

e Compostagem no Municipio de Boituva, a ser desenvolvido em:

| - areas publicas municipais;

Il - areas declaradas de utilidade publica e desocupadas;

Il - terrenos de associagdes de moradores que possuam area para plantio;

IV - terrenos ou glebas particulares.

Paragrafo unico. A utilizagéo da &rea do inciso IV deste artigo se dard com
anuéncia formal do proprietério, associagéo de moradores ou seus respectivos responsaveis
legais.

Art. 2° - S&o objetivos do Programa instituido no art. 1° desta Lei:

| - cumprir a fungéo social da propriedade;

I - manter terrenos limpos e ocupados;

i - proporcionar terapia ocupacional as pessoas da terceira idade;

Ill - aproveitar areas devolutas;

V - incentivar praticas sustentaveis e de respeito ac meio ambiente;

VI - criar habitos de alimentag&o saudavel, sem utilizagdo de agrotoxicos na
produgdo de plantas, hortaligas, frutas e vegetais;

VII - oportunizar a integrag&o social entre membros da comunidade;

VIII - evitar a invasao de terrenos desocupados;

IX - preservagdo de microfauna e bicdiversidade vegetal; e

X - zelar pelo uso seguro, sustentavel, temporario e responsavel de bens
imoveis subutilizados;

XI - criar alternativas para o abastecimento alimentar de instituicdes com
carater de apoio assistencial e educativo.

Art. 3° - Para fins de implementagao do Programa instituido no Art. 1° desta lei, a sua
regulamentagéo cabera ao Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - Constituem etapas para a implantagéo de hortas comunitarias € compostagem

apoiadas pelo Programa instituido no art. 1° desta Lei:

| - localizag&o da &rea, por meio dos cadastros;

Il - consulta ao proprietario, em caso de terrenos particulares; e

Wl - oficializagdo da area na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Agricultura, depois de formalizada a permiss&o de uso, que atenda aos objetivos do programa,
para os fins desta Lei.

Paragrafo tnico. Cada area de cultivo podera ser trabalhada individual ou

coletivamente.

Art. 5° - O produto excedente das hortas comunitarias e compostagem apoiadas pelo
Programa instituido no art. 1° desta Lei n&o podera ser comercializado, podendo ser consumido
livremente pelos moradores residentes no bairro onde se encontra a horta, fornecida a escolas
publicas de Boituva ou instituigdes com carater de apoio assistencial e educativo.

Art. 6° - As hortas comunitarias deverdo incentivar a compostagem e o
reaproveitamento dos residuos soélidos organicos, preferencialmente, para manutengéo e
produgéo de alimentos cultivados no local.

Art. 7° - Fica a critério do Poder Executivo a implantagdo de Ecopontos nas areas das
hortas, desde que ndo haja riscos nem prejuizos a plantagéo.
Paragrafo unico. Nas areas destacadas nos incisos Ill e IV do art. 1°, a
implantagéo do Ecoponto somente sera efetivada se houver autorizagéo formal do proprietario.

Art. 8° - Podera haver a instalagido de sistema de irrigagéo, ficando apenas o
procedimento de ligagéo de agua sob a incumbéncia do Executivo Municipal.

Art. 9° - Fica autorizada a criagéo do espago chamado “Farmacia Viva", onde havera o

plantio de plantas e ervas medicinais.

Art. 10 - A identificag&o das espécies plantadas ou transplantadas ficara a encargo da

comunidade.

Art. 11 - E vedada a utilizago de agrotoxicos nas plantagdes em areas utilizadas para
desenvolvimento deste programa.

Art. 12 - E dever das pessoas da comunidade preservar a matriz plantada, sendo
transgressdo o uso inconsciente e antidemocratico.

Art. 13 - Os donos de terrenos que tiverem sido notificados ou autuados por ocasiéo da

Imprensa Oficial Eletrénico conforme a Lei Municipal n 2.682, de 29 de Junho de 2018.

ANEXO VI
ATRIBUIGAO DAS ATIVIDADES — CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargo - Agente de Contabilidade e Finangas

Provimento:efetivo;

Regime; estatutario, mediante aprovagao em concurso publico;

Carga Horaria: 40 horas

Requisitos: ser maior de 18 anos; estar em pleno gozo de seus direitos civis e
politicos; estar quite com o servigo militar, se for o caso; possuir Curso Superior
Completo em Ciéncias Contabeis e habilitagdo legal para o exercicio da profisséo de
Contador, com registro junto ao CRC.

Atribuicdes: Ser responsavel pelos servicos de contabilidade no érgao legislativo,
organizar os servigos de contabilidade da Camara, tragando o plano de contas, o
sistema de livros e documentos e o método de escrituragéo, para possibilitar o controle
contabil, assessorar e executar trabalhos de ordem técnica no campo contabil,
financeiro, tributario e patrimonial, fazer levantamento e organizar demonstrativos
contabeis patrimoniais e financeiros, organizar e assinar balangos, balancetes,
demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta classificagdo e
langamento, verificando a documentagéo pertinente, para atender a exigéncias legais
e formais de controle, emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, patrimonial e
tributaria, preparar relatérios informativos sobre a situagdo de pessoal, financeira,
patrimonial, elaboragdo dos relatérios de gestdo fiscal, orientar, do ponto de vista
contabil, o levantamento dos bens patrimoniais, planejar modelos e férmulas para uso
dos servicos de contabilidade,controlar dotagdes referentes a remuneragido dos
Vereadores, atualizar-se quanto a efetiva realizagéo da receita e despesa no ambito
municipal com vistas ao calculo da remuneragdo dos Vereadores e de outras
despesas da Camara Municipal, elaborar planos de contas e preparar normas de
trabalho contabil, providenciar, quando necessario, a suplementacdo de livros
contabeis de escrituragdo cronolégica ou sistematica, fazer revisdo de balangos,
efetuar pericias contabeis, preparar informativos sobre a situagdo financeira e
patrimonial da reparticdo dos bens patrimoniais da Camara, realizar estudos e
pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade da Camara,
organizar a rotina de trabalho do Setor Financeiro e controlar o movimento das verbas
da Camara, conferir a transferéncia do duodécimo da Camara na data determinada,
controlar e examinar os movimentos das contas bancarias e dos saldos em caixa,
controlar os pagamentos de fornecedores e de pessoal, preparar a prestagdo de

contas da Camara e submeté-la ao Tribunal de Contas; prestar informagdes sobre a
area financeira quando solicitado pela Secretaria Financeira, Secretaria Geral e
Presidéncia da Camara, executar tarefas afins por determinagdo superior e executar

outras atividades compativeis com o cargo.

Art. 4°- Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Presidente da Camara Municipal de Boituva

LEI COMPLEMENTAR N° 2.717, DE 19 DE JULHO DE 2.019

“Institui o programa “IPTU AZUL”, do uso racional da agua, no
Municipio de Boituva.”

PEDRO TEODORO FILHO, Presidente da Camara Municipal de

Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA APROVOU E EU, NOS TERMOS
DO ARTIGO 88-E, DA LEI ORGANICA DO MUNICiPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1°. Fica instituido o Programa “IPTU AZUL", de uso racional da &gua para
concessao de isengéo parcial sobre o valor do Imposto Predial e Territorial Urbano aos iméveis
residenciais e comerciais, cujo objetivo € fomentar medidas de captag&o e reuso da agua da
chuva.

Art. 2°. O beneficio tributario, de que trata esta Lei Complementar, consiste na redugéo
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do valor do IPTU aos proprietarios de imoéveis que adotarem as seguintes medidas:

I. Sistema de captagédo de agua da chuva;
Il. Sistema de reuso da agua;

Art. 3°. Para efeito desta lei complementar, considera-se:

I.  Sistema de captacéo de agua da chuva: aquele que capta agua da
chuva e armazena em reservatério para utilizagdo no préprio
imével;

Il. Sistema de reuso de agua: aquele utilizado apés o devido
tratamento da agua residual do préprio imével, para atividades que
ndo exijam que a mesma seja potavel;

Art. 4°. O beneficio tributario de reducédo do valor do IPTU, para as medidas dispostas
no artigo 2° desta Lei Complementar, sera concedido através de desconto de 5% (cinco por
cento) para os sistemas descritos nos incisos | e Il do mesmo artigo.

Art. 5°. Os interessados em obter o beneficio tributario devem protocolar o pedido e
sua justificativa no departamento municipal competente, contendo a medida aplicada em sua
edificaggo ou terreno, devidamente comprovada, para avaliagdo

Paragrafo tnico. A comprovacdo das medidas exigidas para a concessdo da

isengéo parcial € passivel de fiscalizag&o a qualquer tempo.

Art. 6°. O beneficio de que trata esta Lei Complementar sera concedido,

exclusivamente, aos contribuintes adimplentes com suas obrigagées tributarias municipais
Art. 7°. O beneficio tributario sera cancelado quando o proprietario:

I.  Inutilizar & medida que levou a concesséo da redugéo;
Il.  Inadimplir uma das parcelas, em caso de IPTU parcelado;
lll. Deixar de fornecer as informagdes solicitadas pelos 6rgéos

municipais competentes.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo

Camara Municipal de Boituva, 19,d€ Julho de 2019

/' P ; 2
Pedro Teoddro

Presidente’da Camara Municipal de Boituva

Portaria

PORTARIA N° 20.461, DE 22 DE JULHO DE 2019.
Demite, por término de contrato, Ajudante Geral, contratado em carater temporario.

RESOLVE:

Artigo 1° - DEMITIR, por término de contrato, a contar do dia 18 de julho de
2.019, a servidora BRUNA ANGELA HELENO MORENO, CTPS N°© 82131- série 00278-SP,
contratada em carater temporario, das fungdes de AJUDANTE GERAL.

Artigo 2° - Esta Portaria sera registrada em livro préprio e afixada em local de

costume.

Prefeitura de Boituva, em 22 de julho de 2019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Boituva-SP

PORTARIA N° 20.462, DE 22 DE JULHO DE 2019.
Demite, por término de contrato, Ajudante Geral, contratado em carater temporario.

RESOLVE:

Artigo 1° - DEMITIR, por término de contrato, a contar do dia 18 de julho de
2.019, a servidora LAURA DE MOURA SONCIN, CTPS N° 029493- série 00442-SP, contratada
em carater temporario, das fungdes de AJUDANTE GERAL.

Artigo 2° - Esta Portaria serd registrada em livro préprio e afixada em local de

costume.

Prefeitura de Boituva, em 22 de julho de 2019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Boituva-SP

PORTARIA N° 20.463, DE 22 DE JULHO 2.019.

“Exonera, a pedido, servidor municipal”.

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, a pedido, a partir de 18 de julho de 2.019, o (a) Sr. (a)
DANIELLE COELHO SCATIMBURGO, portador (a) do CPF. N° 311.094.268-28 e do RG. N°
35.280.859-7- SSP/SP, do cargo de COORDENADOR PEDAGOGICO (Estatutério/ Concursado)
para o qual foi nomeado pela Portaria n® 17.409, de 14 de margo de 2017.

Artigo 2° - Esta Portaria serd registrada em livro préprio e afixada em local de
costume.

Prefeitura de Boituva, em 22 de julho de 2.019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito de Boituva/SP

PORTARIA N° 20.464, DE 22 DE JULHO 2.019.

“Exonera, a pedido, servidor municipal”.

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, a pedido, a partir de 18 de julho de 2.019, o (a) Sr. (a)
MARKUS PABLO NOBRE DOS SANTOS, portador (a) do CPF. N° 329.255.028-90 e do RG.
N© 35.036.898-3- SSP/SP, do cargo de DIRETOR DE ESCOLA (Estatutario/ Concursado) para o
qual foi nomeado pela Portaria n°® 16.778, de 11 de julho de 2016.
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Artigo 2° - Esta Portaria serd registrada em livro préprio e afixada em local de
costume.

Prefeitura de Boituva, em 22 de julho de 2.019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito de Boituva/SP

PORTARIA N° 20.465, DE 22 DE JULHO DE 2019.
Demite, por término de contrato, Ajudante Geral, contratado em carater temporario.

RESOLVE:

Artigo 1° - DEMITIR, por término de contrato, a contar do dia 19 de julho de
2.019, o (a) servidor (a) PAULA CRISTINA RODRIGUES MORO, CTPS N° 31287- Série 408-SP,
contratada em carater temporario, das fungdes de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II -
MATEMATICA.

Artigo 2° - Esta Portaria sera registrada em livro proprio e afixada em local de

costume.

Prefeitura de Boituva, em 22 de julho de 2019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Boituva-SP

PORTARIA N° 20.466, DE 22 DE JULHO 2.019.

“Exonera, a pedido, servidor municipal”.

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, a pedido, a partir de 19 de julho de 2.019, o (a) Sr. (a)
KARINA FERRAZ BARBOZA YAMAGUCHI, portador (a) do CPF. N° 285.465.178-27 e do RG.
N° 32.601.073-7- SSP/SP, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASCIA I - INFANTIL
(Estatutario/ Concursado) para o qual foi nomeado pela Portaria n® 16.726, de 11 de julho de
2016.

Artigo 2° - Esta Portaria serd registrada em livro préprio e afixada em local de
costume.

Prefeitura de Boituva, em 22 de julho de 2.019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito de Boituva/SP

PORTARIA N° 20.467, DE 22 DE JULHO DE 2019.
“Designa servidor para Fungdo Gratificada”

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR, a contar de 17 de julho de 2019, o (a) Sr. (a) ERICA
FAVORETTO GAVAZZI, portador (a) do CPF. N° 141.685.778-80 e do RG. N° 19.929.494-X-
SSP-SP, para responder pelo cargo de GERENTE DE ESCOLA, fazendo jus aos vencimentos
e vantagens que lhe competir enquanto perdurar a presente designagdo.

Artigo 2° - Esta Portaria serd registrada em livro préprio e afixada em local de
costume.

Prefeitura de Boituva, em 22 de julho de 2019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito de Boituva/SP

PORTARIA N° 20.468, DE 23 DE JULHO DE 2.019.

(Instaura Procedimento de Sindicdncia dos Fatos que Narra)

PATRICIA VIANNA DE SOUZA, Secretdria Municipal de Assuntos Juridicos, no

uso de suas atribuigdes legais, nos termos do Decreto Municipal n® 1.879/2013
de 09 de abril de 2013 e,

CONSIDERANDO:

QUE fatos trazidos ao conhecimento da Administragdo Publica pela Secretaria
Municipal de Seguranca Publica, através do Processo Administrativo
6712/1/2019;

QUE em razdo dos fatos, pode ter ocorrido falta funcional do servidor e,

QUE no caso em apreco a conduta e a autoria ndo estdo definidos.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica determinada, com base no artigo
223 e seguintes da Lei Complementar Municipal n® 2.196/2.011, que trata do
Estatuto dos Funcionarios Publicos de Boituva, instauragdo de SINDICANCIA
para cabal apuragdo dos fatos apontados e relatados pela solicitante, bem como
em vista do despacho do Secretdrio de Seguranga Publica, que serd

desenvolvida pela Comissdo Permanente de Sindicancia.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas eventuais disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura de Boituva, aos 23 de julho de 2.019.

PATRICIA VIANNA DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
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PORTARIA N° 20.469, DE 23 DE JULHO DE 2.019.

(Instaura Procedimento de Sindicdncia dos Fatos que Narra)

PATRICIA VIANNA DE SOUZA, Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos, no
uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Decreto Municipal n° 1.879/2013
de 09 de abril de 2013 e,

CONSIDERANDO:

QUE fatos trazidos ao conhecimento da Administragdo Publica pela Secretaria
Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, através do Processo Administrativo
8835/1/2019;

QUE em razdo dos fatos, pode ter ocorrido falta funcional de servidor e,

QUE no caso em aprego a conduta e a autoria ndo estdo definidos.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica determinada, com base no artigo
223 e seguintes da Lei Complementar Municipal n°® 2.196/2.011, que trata do
Estatuto dos Funcionarios Publicos de Boituva, instauragdo de SINDICANCIA
para cabal apuragdo dos fatos apontados pela Secretaria Municipal de Esportes,
Juventude, Cultura e Lazer, que sera desenvolvida pela Comissdo Permanente

de Sindicancia.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicagdo, revogadas eventuais disposicdes em contrario.

Prefeitura de Boituva, aos 23 de julho de 2.019.

PATRICIA VIANNA DE SOUZA

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 20.470, DE 24 DE JULHO DE 2019.
“Designa servidores para o desempenho das fungdes de PREGOEIRO e EQUIPE
DE APOIO para as licitagdes da modalidade Pregdo Presencial.”

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigbes legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei 10.520/2002

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os aspectos operacionais dessa
legislagdo, objetivando ao cumprimento das obrigagdes administrativas dos érgdos municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, como PREGOEIROS
para desempenho desta fungdo nas licitagbes na modalidade Pregdo Presencial, conforme

segue:

TATIANA SOARES ROCHA
RG 34.763.410-2
CPF 219.563.068-03

ROQUE LUIZ LOPES SIQUEIRA
RG 9.280.282
CPF 984.366.008-00

Paragrafo Unico - Visando adotar um critério permanente de rodizio dos
procedimentos, fica estabelecido que nas licitagdes por Pregdo Presencial instaurado contendo
numeral par serd responsadvel o Pregoeiro Roque Luiz Lopes Siqueira e nas licitagbes por

Pregdo Presencial instaurado contendo numeral impar serd responsavel o Pregoeiro Tatiana

Soares Rocha.

Art. 2° - DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, como membros da
Equipe de Apoio, conforme segue:

VINICIUS ANDRE DE LIMA
RG 46.016.613-X
CPF 423.635.508-62

SABRINA APARECIDA LOLLI
RG 28.254.396-SSP/SP
CPF 180.181.698-02

AMANDA APARECIDA EID
RG 45.321.122-7
CPF 442.350.288-71

Art. 3° -0 pagamento do desempenho das atividades da presente nomeagdo

ocorrerdo nos termos do previsto na Lei Municipal 2.139/2011 e sua regulamentagao.

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario, em especial a Portaria 20.108/2019.

Prefeitura de Boituva, em 24 de julho de 2019.

FERNANDO LOPES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Boituva/SP

TERMO DE DOACAO

Processo Administrativo n°. 5.826/1/2019 e 6.644/1/2019
Doador: MILLER BOULEVARD LOCAGAO DE BENS LTDA
Objeto: Doagéo de bem.

Pelo Presente instrumento, de um lado, a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOITUVA, pessoa juridica de direito pablico,
inscrita no CNPJ n°. 46.634.499/0001-90 , com sede na Av. Tancredo Neves,
001, Centro, neste ato representada pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAQO GOVERNAMENTAL, Senhor SAN THIAGO
GARCIA DE ARRUDA, adiante designada DONATARIA, e, do outro, MILLER
BOULEVARD LOCACAO DE BENS LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.266.042/0002-03, com sede na Rua Doutor Adhemar de Barros n°. 345,
Centro, Porto Feliz/SP, neste ato representada pelo Sr. WADIH HIAR, brasileiro,
inscrito no CPF n°. 284.589.238-15, a seguir denominada DOADORA, com fulcro
no Decreto Municipal n°. 2.218/2017 e art. 535 da Lei n° 10.406/2002 — Cédigo
Civil, firmam o presente TERMO DE DOAGAQ, nas seguintes condigoes:

Termo de Doacao

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo consiste na doagao sem encargos pela DOADORA,

do bem relacionado abaixo:

| Item | Descrigao - *@uﬁcﬁa ‘
101 | Terra proveniente de obras o 100000 |
(02 | Entuhodecbra o T l20000m® |
| | B

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINAGAO DO BEM

O bem discriminado na clausula anterior sera incorporado ao patriménio da
DONATARIA, e destinado para uso da Secretaria Municipal de Obras e Servicos

Municipais. R
~N
N

TERMO DE DOAGAO

Processo Administrativo n°. 5.826/1/2019 e 6.644/1/2019
Doador: MILLER BOULEVARD LOCACAO DE BENS LTDA
Objeto: Doacéo de bem.

Pelo Presente instrumento, de um lado, a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOITUVA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n°. 46.634.499/0001-90 , com sede na Av. Tancredo Neves,
001, Centro, neste ato representada pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E GESTAO GOVERNAMENTAL, Senhor SAN THIAGO
GARCIA DE ARRUDA, adiante designada DONATARIA, e, do outro, MILLER
BOULEVARD LOCAGAO DE BENS LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.266.042/0002-03, com sede na Rua Doutor Adhemar de Barros n°. 345,
Centro, Porto Feliz/SP, neste ato representada pelo Sr. WADIH HIAR, brasileiro,
inscrito no CPF n°. 284.589.238-15, a seguir denominada DOADORA, com fulcro
no Decreto Municipal n°. 2.218/2017 e art. 535 da Lei n°. 10.406/2002 — Codigo
Civil, firmam o presente TERMO DE DOACAO, nas seguintes condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente termo consiste na doagdo sem encargos pela DOADORA,
do bem relacionado abaixo:

‘ Item | Descrigao Quantidade
|01 | Terra proveniente de obras i 100.000 m* | i
|02 | Entulho de obra } 20.000 m* | ML

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINAGAO DO BEM

O bem discriminado na clausula anterior serd incorporado ao patriménio da

DONATARIA, e destinado para uso da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Municipais.
p '\J‘\
— >

CLAUSULA TERCEIRA - DA ENTREGA DO BEM

O bem descrito na clausula primeira sera entregue na data de assinatura do
presente termo, sendo transferida @ DONATARIA, em carater definitivo e

irrevogavel, toda posse, direito e dominio sobre este.
CLAUSULA QUARTA - DA DISPOSICOES FINAIS

Os bens estdo sendo doados gratuitamente, sem coagdo ou vicios de

consentimento, estando a DONATARIA livre de quaisquer 6nus ou encargos.

4.1. A DOADORA declara para os devidos fins que nao possui pendéncias
tributarias sobre os entes da federacéo, conforme as certidées constantes no

processo administrativo que instruiu ao presente termo;

4.2. As despesas com a transferéncia dos bem doado e relativas a manutencao
deste correrdo por conta da DONATARIA.

4.3. O presente termo passa a vigorar entre as partes na data de sua assinatura,

devendo seu extrato ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.
Como prova de assim haveres ajustado as

condi¢ées acima descritas € lavrado este Termo de Doacédo sem encargos, o

qual & assinado em 3 (irés) vias de igual teor e forma, pelas partes e

B%\la, 24 de Julho de 2019.
/) )

testemunhas.

/!
. /l/
i e v -~
DONATARIA — Secretaria Municipal de Administracéao e Gestéao
Governamental

DOADORA — MILLER BOULLEVARD LOCAGAO DE BENS LTDA
CNPJ n°. 10.266.042/0002-03

Testemunhas:

1 — Nome: Ggh,\.UCUV EbPsoN MORe
RGm. 20! Ge&F A4+ —F§

CPF ne. ¥ &4+ ZFL) 300 -2

2 — Nome:

o | As /2y
b9 5255752
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Boituva, 26 de Julho de 2019
CMAS

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente

Criado pela Lei Municipal 1095/97, de 1° de outubro de 1997
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BOITUVA
RUA JOAO MARCON, 283 - BOITUVA - SP - CEP:18.550-000 - FONE-FAX: (15) 3263-5308
E-mail: cm, mas@boituva.sp.gov. br
ATA DA 252 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE BOITUVA

0027 APTO
Aos Doze dias do més de Julho do ano de Dois Mil e Dezenove as 14:30 (quatorze horas e 0028 APTO
trinta minutos), na Sala dos Conselhos na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e 0029 APTO
Cidadania, sito na rua Jodo Marcon, 283 - Centro, foi iniciada a 252 (Vigésima Quinta)
Reunidio Ordinaria do Conselho, com a presenca dos conselheiros: Jacson Gomes dos Santos, 0030 APTO
Elisdngela Rodrigues de Oliveira Medeiros, Fernanda Vaz de Oliveira, Karla Terra de Moraes 0031 APTO
Magosso, Erika Alves Pereira, Kellen Marciano Moura de Oliveira. Jacson Gomes dos Santos, 0032 APTO
Presidente, agradece a presenca de todos e apresenta a pauta da ordem do dia: 1.) Leitura 0034 APTO
da Ata Anterior; 2.) Informes do CONSEAS referente a realizagéo da XII Conferéncia Estadual 0035 APTO
de Assisténcia Social: A) Logo da Conferéncia, B) TEMA: Assisténcia Social é um Direito:
Evolugdo e Desafios do SUAS no Estado de Sdo Paulo; C) Conferéncia Descentralizada sera 0036 APTO
realizada nos dias 29 e 30 de outubro de 2019, nas macrorregides: Campinas, Mogiana, 0037 APTO
Piracicaba e Sorocaba; D) Informamos que n&o havera conferéncia Nacional, ficando para os 0039 APTO
Estados a decisdo de realizar ou ndo a sua Conferéncia; E) Conforme consta na Lei do 0040 APTO
CONSEAS-SP n© 9.177 de 18 de outubro de 1995, no artigo 4° inciso V “CONVOCAR
ORDINARIAMENTE, A CADA 2 ANOS A CONFERENCIA ESTADUAL”; F) A Conferéncia Estadual 0041 APTO
terd como objetivo de avaliar e encaminhar propostas de agbes do desenvolvimento da 0043 APTO
politica de Assisténcia Social no Estado de S&o Paulo e assim, auxiliar na construgdo do Plano 0044 APTO
Estadual de Assisténcia Social-PEAS-2020-2023; G) N&o havera escolhas de delegados; H) 0047 APTO
Anexo: Deliberagdo CONSEAS-SP n° 11 de 07 de junho de 2019, deliberagdo CONSEAS n° 12
e deliberagdo n° 13 de 03 de Julho (Realizagdo da Conferéncia Municipal a Discutir) 3.) 0053 APTO
Agendar para o dia 16 e ou 19-07 andlise das revalidagbes das organizagdes que foram 0054 APTO
encaminhadas os oficios para ratificagdes, Exceto: Fundagéo Crescer Crianga e Nosso Lar S&o 0056 APTO
Vicente de Paulo; 4.) Visitas nas organizagdes Sociais; 5.) Chamamento Publico: 0058 APTO
Organizagdes Sociais 2020; 6.) Oficio n® 069-2019 SOS - Solicitagdo de substituigdo de
Funcionario; 7.) Agendar Assembleia para escolha de usudrio da Assisténcia Social - 0059 APTO
DELIBERACOES: 1) Dispensada a leitura da Ata Anterior. 2.) Comunicado ao Colegiado 0060 APTO
informagéo de que a Conferéncia Municipal ndo sera obrigatéria para este ano de 2019 e sim 0061 APTO
serd feito a Conferéncia Estadual. Apresentado Logo da Conferéncia Estadual com o Tema:
Assisténcia Social ¢ um Direito: Evolugdo e Desafios do SUAS no Estado de S&o Paulo. A
Conferéncia sera descentralizada sendo realizada nos dias 29 e 30 de outubro de 2019 nas
macrorregides: Campinas, Mogiana, Piracicaba e Sorocaba. A Conferéncia Estadual segue a Boituva, 26 de Julho de 2019.
orientacdo conforme Lei CONSEAS-SP de n© 9.177de 18 de Outubro de 1995 em seu artigo
40 inciso V que diz: “Convocar Ordinariamente a cada 2 anos a conferéncia Estadual”. Com o
objetivo de avaliar e encaminhar propostas de agdes de desenvolvimento da politica da
assisténcia social no Estado de S&o Paulo, a Conferéncia Estadual vai auxiliar na construgéo RON;{LDO AR DA SILVA
do Plano Estadual de Assisténcia Social-PEAS-2020-2023. N&o haverd escolha de delegados e Presidente do.ZMDCA

sim de dois representantes do Colegiado do Conselho, sendo um do Poder Publico e outro
Sociedade Civil. Jacson prop6s ao Colegiado uma reunido para discutir os 3 eixos propostos
para Conferéncia Estadual que so: Eixo 1: Financiamento do Sistema Unico de Assisténcia
Social; Eixo 2: Gestdo dos Servigos, Programas, Projetos e Beneficios; Eixo 3: Participagdo e

Controle Social no SUAS. Data essa que serd definida nas préoximas reunides. O CONSEA?
C

b é@g |

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BOITUVA
RUA JOAO MARCON, 283 - BOITUVA - SP - CEP:18.550-000 - FONE-FAX: (15) 3263-5308
E-mail: cmas@boituva.sp.gov.br

ATA DA 252 REUNIAAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE BOITUVA

deixa em aberto a execugdo ou ndo pelo Municipio da Conferéncia Municipal com a data limite
de 30 de Setembro de 2019. 3.) Ficou deliberado pelo Colegiado para o dia 16-07-2019 as
14h reunido para avaliar a ratificagdo efetuada pelas Instituides para renovacdo da
certificagdo deste Conselho. 4.) Serd organizado em cardter de paridade as visitas técnicas
nas OrganizagBes Sociais; 5.) Jacson comunicou o possivel chamamento publico para todas
as Instituicdes para o ano de 2020, sendo finalizada até outubro de 2019 e posterior
publicada. 6.) Servico de Obras Sociais - SOS solicita via oficio de n® 63-2019 a deliberagdo
do Colegiado, a substituigdo de dois motoristas que est&o aposentados. O colegiado deliberou
pela aprovacdo. 7.) Serd encaminhado oficio ao SOS e NUTI para indicagéo de usudrios em
cardter de substituicdo aos membros Guiomar Sgober e Roberta Nutti, pois as mesmas, na
presente data, estdo na diregdo dessas duas instituicSes perdendo a caracteristica de
usudrios da assisténcia social para participagdo como membro desse conselho. Eu, Eliane

Aparecida Bertaco lavrei a preseg; Ata. iegue assinada por mim e demais Conselheiros.
Jacson Gomes dos Santos _(= .

Maria Cristina Gracian )
Eliane Aparecida Bertaco ‘gf‘*\&?m (/LLWU ‘P)Uvb(,\r
Kellen M. Moura de Oﬁyelra 5 77

-
Karla Terra de Moraes Ma

Erika Alves Pereira /%r\/\, C\,m/\’\% /OULU,A-/\R

Elisangela Rodrigues de O Mede|ros L»’L

Fernanda Vaz de Ohve\a " Q)* wol,

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente

Criado pela Lei Municipal 1095/97, de 1° de outubro de 1997

EDITAL 10/2019

O Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente,
responsavel pelo processo de escolha dos
Membros do Conselho Tutelar de Boituva, no
uso de suas atribuigbes legais:

FAZ SABER que, de acordo com a Lei Municipal 2.148/2011 de 22 de
junho de 2011 e com as regras previstas no Edital publicado no Diario Oficial do Municipio de
Boituva de 04.04.2019, divulga o resultado da AVALIAGAO PSICOLOGICA do processo de
escolha dos membros para o Conselho Tutelar, os recursos poderdo serem encaminhados ao
C.M.D.C.A no prazo de 29 de Julho a 02 de Agosto.

INSCRIGAO SITUAGCAO
0002 APTO
0003 APTO
0004 APTO
0006 APTO
0007 APTO
0008 APTO
0009 APTO
0010 APTO
0012 APTO
0013 APTO
0018 APTO
0019 INAPTO
0021 APTO
0022 APTO
0023 APTO
0025 APTO
0026 APTO
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