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PODER EXECUTIVO Prefeitura Municipal de Boituva

Decreto
    

  DECRETO Nº 2.505  DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019. 
(Dispõe sobre suplementação de dotações do orçamento vigente) 

   

    
FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Município de Boituva, Estado de São 
Paulo, no uso de suas atribuições legais, e  
 
Considerando autorização contida no artigo 7º, item, I, III e IV e Parágrafo Único 
da Lei Municipal nº 2.698, de 29 de janeiro de 2.019; 
 
Considerando o disposto no artigo 7º, inciso I, combinado com o artigo 43º, 
parágrafo 1º, item II e III da Lei Federal nº 4.320/64, de 17 de março de 1.964; 
 
 
D E C R E T A: 

   

                                                                                       
 Artigo 1º - Fica aberto na Seção de Contabilidade, um crédito adicional 

suplementar, no valor de R$ 1.245.932,90 (Hum Milhão, Duzentos e Quarenta e Cinco Mil, Novecentos e Trinta e Dois 

Reais e Noventa Centavos), nas seguintes dotações orçamentárias, categorias econômicas e funcional programática, a 

saber: 

 02 EXECUTIVO        
 02 JUDICIARIA        
 061 AÇÃO JUDICIARIA        
 02.01.00 SECRETARIA MUN. DE ASSUNTOS JURIDICOS       
 02.01.02 DEPT DE PROC. JURIDICA, ORG. ADM. E LEG.       
 02.061.0002.2004 Manutenção da atividade da procuradoria        
 3.1.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 014 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas - pessoal  20.000,00      
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 024 3.3.90.91 Sentenças judiciais  1.570,00 21.570,00     
          
 04 ADMINISTRAÇÃO        
 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL        
 02.02.00 GABINETE DO PREFEITO        
 02.02.01 GABINETE DO PREFEITO        
 04.122.0003.2007 Manut. da atividade do gabinete do prefeito        
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 041 3.3.90.33 Passagens e despesas com locomoção   336,00     
          
 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO        
 02.03.00 SECRETARIA MUN DE ADM. E GESTÃO GOVERNAMENTAL      
 02.03.04 DEPARTAMENTO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO       
 04.126.0003.2014 Melhoria das condições de trabalho        
 3.1.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 119 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal   10.000,00     
          
 06 SEGURANÇA PUBLICA        
 181 POLICIAMENTO        
 02.05.00 SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO       
 02.05.05 GCM – GUARDA CIVIL MUNICIPAL        
 06.181.0005.2024 GCM – Guarda civil municipal        
 3.1.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 227 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal  120.000,00      
          
 02.05.06 AGENTES DE TRANSITO        
 06.181.0005.2025 Agentes de transito        

  

    
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 883 3.3.90.36 Outros serviços de terceiros – p. física 35.664,00       
Dot. 248 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica 12.950,00 48.614,00 168.614,00     
          
 08 ASSISTENCIA SOCIAL        
 244 ASSISTENCIA COMUNITÁRIA        
 02.06.00 SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA       
 02.06.01 SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA       
 08.244.0004.2031 Manutenção da ativ. assistência comunitária       
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 258 3.3.90.33 Passagens e despesas com locomoção  192,00      
          
 02.06.05 FUNDO DA ASSISTENCIA SOCIAL        
 08.244.0004.2038 Fundo de assistência social        
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 835 3.3.90.30 Material de consumo  2,00 194,00     
          
 10 SAUDE        
 301 ATENÇÃO BASICA        
 02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE        
 02.07.01 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE        
 10.301.0006.2003 Manutenção da atividade da secretaria        
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot 355 3.3.90.33 Passagens e despesas com locomoção  4.328,00      
          
 02.07.02 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO A SAUDE        
 10.301.0006.2041 Atendimento a população em geral        
 3.1.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 867 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 180.000,00       
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 391 3.3.90.93 Indenizações e restituições 4.282,00 184.282,00      
          
 302 ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL       
 02.07.06 ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL       
 10.302.0006.2043 Assistencia hospitalar e ambulatorial        
 3.3.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 436 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica  9.860,00 198.470,00     
          
 12 EDUCAÇÃO        
 361 ENSINO FUNDAMENTAL        
 02.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO       
 02.08.02 DEPARTAMENTO DO ENS. FUNDAMENTAL       
 12.361.0007.2047 Possibilitar aos alunos o acesso ao ensino        
 4.4.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 863 4.4.90.52 Equipamentos e material permanente  11.828,90      
          
 02.08.03 DEPTO ENSINO FUNDAMENTAL – FUNDEB 40%       
 12.361.0007.2047 Possibilitar aos alunos o acesso ao ensino        
 3.1.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 515 3.1.90.11 Vencimentos  e vantagens fixas - pessoal  250.000,00      
          
 02.08.04 DEPT. ENSINO FUNDAMENTAL – FUNDEB 60%       
 12.361.0007.2076 Possibilitar aos alunos acesso ao ensino         
 3.1.90.00 Aplicações diretas        

    
Dot. 524 3.1.90.11 Vencimentos  e vantagens fixas - pessoal 526.117,00       
Dot. 526 3.1.90.94 Indenizações e restituições trabalhistas 37.803,00 563.920,00 825.748,90     
          
 23 COMERCIO E SERVIÇOS        
 695 TURISMO        
 02.12.00 SECRETARIA MUN. DESENV. ECONOMICO       
 02.12.02 DEPART. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO       
 23.695.0010.2063 Manutenção da ativ. do dept. de turismo        
 3.1.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 736 3.1.90.11 Vencimentos  e vantagens fixas - pessoal   21.000,00     
          
    SOMA 1.245.932,90     

 

  
Artigo 2º - Os recursos necessários à execução do disposto no artigo 

anterior decorrerão de ANULAÇÃO PARCIAL, das verbas abaixo discriminadas de igual valor, na dotação 

orçamentária, categoria econômica e funcional programática, conforme classificação à saber:              

 2 PODER EXECUTIVO    
 02 JUDICIARIA    
 061 AÇÃO JUDICIARIA    
 02.01.00 SECRETARIA MUN. DE ASSUNTOS JURIDICOS   
 02.01.01 SECRETARIA MUN. DE ASSUNTOS JURIDICOS   
 02.061.0002.2003 Manutenção da atividade da secretaria    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 004 3.1.90.94 Indenizações e restituições trabalhistas   31.570,00 
      
 04 ADMINISTRAÇÃO    
 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL    
 02.02.00 GABINETE DO PREFEITO    
 02.02.02 CHEFE DE GABINETE    
 04.122.0003.2008 Manutenção da ativ. do chefe de gabinete    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 049 3.3.90.30 Material de consumo   336,00 
      
 06 SEGURANÇA PUBLICA    
 182 DEFESA CIVIL    
 02.05.00 SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO   
 02.05.01 SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO   
 06.182.0005.2003 Manutenção da atividade da secretaria    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 184 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas - pessoal  120.000,00  
      
 181 POLICIAMENTO    
 02.05.05 GCM – GUARDA CIVIL MUNICIPAL    
 06.181.0005.2024 GCM – Guarda civil municipal    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 234 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica  7.000,00  
      
 02.05.06 AGENTES DE TRANSITO    
 06.181.0005.2025 Agentes de transito    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 243 3.3.90.30 Material de consumo 5.950,00   
Dot. 249 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica 35.664,00 41.614,00 168.614,00 

    
Dot. 524 3.1.90.11 Vencimentos  e vantagens fixas - pessoal 526.117,00       
Dot. 526 3.1.90.94 Indenizações e restituições trabalhistas 37.803,00 563.920,00 825.748,90     
          
 23 COMERCIO E SERVIÇOS        
 695 TURISMO        
 02.12.00 SECRETARIA MUN. DESENV. ECONOMICO       
 02.12.02 DEPART. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO       
 23.695.0010.2063 Manutenção da ativ. do dept. de turismo        
 3.1.90.00 Aplicações diretas        
Dot. 736 3.1.90.11 Vencimentos  e vantagens fixas - pessoal   21.000,00     
          
    SOMA 1.245.932,90     

 

  
Artigo 2º - Os recursos necessários à execução do disposto no artigo 

anterior decorrerão de ANULAÇÃO PARCIAL, das verbas abaixo discriminadas de igual valor, na dotação 

orçamentária, categoria econômica e funcional programática, conforme classificação à saber:              

 2 PODER EXECUTIVO    
 02 JUDICIARIA    
 061 AÇÃO JUDICIARIA    
 02.01.00 SECRETARIA MUN. DE ASSUNTOS JURIDICOS   
 02.01.01 SECRETARIA MUN. DE ASSUNTOS JURIDICOS   
 02.061.0002.2003 Manutenção da atividade da secretaria    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 004 3.1.90.94 Indenizações e restituições trabalhistas   31.570,00 
      
 04 ADMINISTRAÇÃO    
 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL    
 02.02.00 GABINETE DO PREFEITO    
 02.02.02 CHEFE DE GABINETE    
 04.122.0003.2008 Manutenção da ativ. do chefe de gabinete    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 049 3.3.90.30 Material de consumo   336,00 
      
 06 SEGURANÇA PUBLICA    
 182 DEFESA CIVIL    
 02.05.00 SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO   
 02.05.01 SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO   
 06.182.0005.2003 Manutenção da atividade da secretaria    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 184 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas - pessoal  120.000,00  
      
 181 POLICIAMENTO    
 02.05.05 GCM – GUARDA CIVIL MUNICIPAL    
 06.181.0005.2024 GCM – Guarda civil municipal    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 234 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica  7.000,00  
      
 02.05.06 AGENTES DE TRANSITO    
 06.181.0005.2025 Agentes de transito    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 243 3.3.90.30 Material de consumo 5.950,00   
Dot. 249 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica 35.664,00 41.614,00 168.614,00 

    
      
 08 ASSISTENCIA SOCIAL    
 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA    
 02.06.00 SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA   
 02.06.01 SECRETARIA MUN. DESENV. SOCIAL E CIDADANIA   
 08.244.0004.2031 Manut. da ativ. da assistência comunitária    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 257 3.3.90.30 Material de consumo  192,00  
      
 02.06.05 FUNDO DA ASSISTENCIA SOCIAL    
 08.244.0004.2038 Fundo de assistência social    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 305 3.3.90.30 Material de consumo  2,00 194,00 
      
 10 SAUDE    
 301 ATENÇÃO BASICA    
 02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE    
 02.07.01 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE    
 10.301.0006.2003 Manutenção da atividade da secretaria    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 354 3.3.90.30 Material de consumo  4.328,00  
      
 02.07.02 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO A SAUDE    
 10.301.0006.2041 Atendimento a população em geral    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 388 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica  180.000,00  
      
 02.07.04 DEPT. DE ADMINISTRAÇÃO DA SAUDE    
 10.301.0006.2074 Manut. ativ. depart. adm. saude    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 412 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica  4.282,00  
      
 302 ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL    
 02.07.06 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL   
 10.302.0006.2043 Assistencia hospitalar e ambulatorial    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 437 3.3.90.39 Outros serviços de terceiros – p. jurídica  9.860,00 198.470,00 
      
 12 EDUCAÇÃO   
 361 ENSINO FUNDAMENTAL    
 02.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO    
 02.08.03 DEPT. ENSINO FUNDAMENTAL – FUNDEB 40%   
 12.361.0007.1020 Reformas e ampliações de escolas    
 4.4.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 514 4.4.90.51 Obras e instalações 48.000,00   
 12.361.0007.2047 Possibilitar aos alunos o acesso ao ensino    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 519 3.3.90.32 Material, bem ou serviço p/ distrib. Gratuita 170.517,00 218.517,00  
      
 02.08.04 DEPT. ENSINO FUNDAMENTAL – FUNDEB 60%   
 12.361.0007.2076 Possibilitar aos alunos acesso ao ensino    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 525 3.1.90.13 Obrigações patronais  507.403,00  
      

    
 365 EDUCAÇÃO INFANTIL    
 02.08.08 EDUCAÇÃO INFANTIL – PRE ESCOLA    
 12.365.0007.2051 Possibilitar o ingresso e a manut. do aluno    
 3.3.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 824 3.3.90.30 Material de consumo  11.828,90  
      
 02.08.10 EDUC. INF. – PRE ESCOLA – FUNDEB 60%   
 12.365.0007.2053 Possibilitar o ingresso e a manut. do aluno    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 580 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 50.000,00   
Dot. 581 3.1.90.13 Obrigações patronais 38.000,00 88.000,00 825.748,90 
      
 23 COMERCIO E SERVIÇOS    
 695 TURISMO    
 02.12.00 SECRETARIA MUN. DESENV. ECONOMICO   
 02.12.01 SECRETARIA MUN. DESENV. ECONOMICO   
 23.695.0010.2003 Manutenção da atividade da secretaria    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 726 3.1.90.13 Obrigações patronais   21.000,00 
      
    SOMA 1.245.932,90 

 
Artigo 3º - Os recursos necessários à execução do disposto no artigo anterior decorrerão de 

Excesso de Arrecadação de R$ 370.000,00 ( Trezentos e Setenta Mil Reais) das verbas abaixo descritas: 

 06 SEGURANÇA    
 10 SAÚDE    
 301 ATENÇÃO BASICA    
 02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE    
 02.07.02 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO A SAUDE    
 10.301.0006.2041 Atendimento à população em geral    
 3.1.90.00 Aplicações diretas    
Dot. 884 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas - pessoal   370.000,00 
 05.301.003 Atenção básica – apoio a manut. unid. De saúde – incremento temporário  
      
    SOMA 370.000,00 

 
 
 

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação 
 
 
 

Prefeitura de Boituva, 16 de Dezembro de 2019. 
 

 
 

 
    FERNANDO LOPES DA SILVA 

                                                                     Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANO FURLAN 
Secretário Municipal de Finanças 
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Erratas

PORTARIA 21.019 – DE 14 DE JANEIRO DE 2.020 – RESCINDE, a pedido, a contar do dia

13 de janeiro de 2.020, o contrato do servidor (a) DIMAS PRIMO JUNIOR, contratada em

caráter temporário, da função de MEDICO PEDIATRA.

ERRATAS:

EDIÇÃO 702, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2.019

PORTARIA 20.933 – DE 11 DE DEZEMBRO DE 2.019 – a contar do dia 9º de dezembro de

2.019,  em decorrência  de  aposentadoria  por  idade,  o  (a)  servidor  (a)  MYLENE CRISTINA

MORO,  do  cargo  de  PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  I  –  FUNDAMENTAL

(Estatutário/Concursado) nomeado (a) pela Portaria nº 4.002/1999.

EDIÇÃO 708, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2.019

DECRETO 2.503 – DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Onde se lê:

DECRETO 2.503 – DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Leia-se

DECRETO 2.504 – DE 29 DE NOVEMBRO DE 2.019

EDIÇÃO 712, DE 10 DE JANEIRO DE 2.020

DECRETO 2.508 – DE 9º DE JANEIRO DE 2.020

Onde se lê:

* 1º/05/2.020 – feriado – Dia do Trabalho – Quarta-feira;

Leia-se:

* 1º/05/2.020 – feriado – Dia do Trabalho – Sexta-feira;

Onde se lê:

Prefeitura de Boituva, 9º de dezembro de 2.020.

Leia-se:

Prefeitura de Boituva, 9º de janeiro de 2.020.

Portaria

PORTARIA 21.019 – DE 14 DE JANEIRO DE 2.020 – RESCINDE, a pedido, a contar do dia

13 de janeiro de 2.020, o contrato do servidor (a) DIMAS PRIMO JUNIOR, contratada em

caráter temporário, da função de MEDICO PEDIATRA.

ERRATAS:

EDIÇÃO 702, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2.019

PORTARIA 20.933 – DE 11 DE DEZEMBRO DE 2.019 – a contar do dia 9º de dezembro de

2.019,  em decorrência  de  aposentadoria  por  idade,  o  (a)  servidor  (a)  MYLENE CRISTINA

MORO,  do  cargo  de  PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  I  –  FUNDAMENTAL

(Estatutário/Concursado) nomeado (a) pela Portaria nº 4.002/1999.

EDIÇÃO 708, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2.019

DECRETO 2.503 – DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Onde se lê:

DECRETO 2.503 – DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Leia-se

DECRETO 2.504 – DE 29 DE NOVEMBRO DE 2.019

EDIÇÃO 712, DE 10 DE JANEIRO DE 2.020

DECRETO 2.508 – DE 9º DE JANEIRO DE 2.020

Onde se lê:

* 1º/05/2.020 – feriado – Dia do Trabalho – Quarta-feira;

Leia-se:

* 1º/05/2.020 – feriado – Dia do Trabalho – Sexta-feira;

Onde se lê:

Prefeitura de Boituva, 9º de dezembro de 2.020.

Leia-se:

Prefeitura de Boituva, 9º de janeiro de 2.020.

Lei
 

LEI Nº 2.746, DE 14 DE JANEIRO DE 2020

“Dispõe sobre a proibição do consumo de cigarros,

cigarrilhas,  charutos,  cachimbos,  narguilés  ou  de

qualquer  outro produto fumígeno,  derivado ou não

do  tabaco,  em  parques  públicos  municipais  da

Cidade de Boituva-SP, e dá outras providências.”

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Município de Boituva, Estado de

São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE BOITUVA DECRETOU E ELE

SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: 

     Art. 1º Fica proibido o consumo de cigarros, cigarrilhas, charutos,
cachimbos, narguilés ou de qualquer outro produto fumígeno, derivado ou não
do tabaco, em parques públicos municipais da Cidade de Boituva/SP.

Parágrafo único. Nos locais de que trata este artigo deverá ser
afixada placa,  na forma e nas dimensões estabelecidas na regulamentação
desta Lei,  em que conste o aviso de que ali  é  proibido fumar,  as sanções
aplicáveis e os telefones dos órgãos de fiscalização.

Art. 2º Os infratores desta Lei sujeitar-se-ão à multa de 44 UFM’s,
aplicada  em  dobro  na  reincidência,  devendo  este  valor  ser  reajustado
anualmente pela variação do Índice de Preços ao Consumidor Amplo - IPCA,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE, acumulada
no  exercício  anterior,  sendo  que,  no  caso  de  extinção  deste  índice,  será
adotado  outro  criado  por  legislação  federal  e  que  reflita  a  perda  do  poder
aquisitivo da moeda.

Parágrafo único. Para os efeitos de aplicação da multa prevista
neste artigo consideram-se infratores os fumantes em ato flagrante.

Art. 3º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão
por conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas, se necessário.

Art.  4º  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura de Boituva, em 14 de janeiro de 2.020.

FERNANDO LOPES DA SILVA

Prefeito do Município de Boituva/SP

 

LEI Nº 2.747, DE 14 DE JANEIRO DE 2020

“Institui  o  programa  de  prevenção  ao  suicídio  na

rede municipal de educação de Boituva, e dá outras

providências.”

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Município de Boituva, Estado de

São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE BOITUVA DECRETOU E ELE

SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: 

   Artigo 1º - Fica instituído o “Programa de Prevenção ao Suicídio na
Rede Municipal de Educação” do Município de Boituva.

Artigo 2º - O programa instituído por esta Lei, tem como alguns dos
seus objetivos: 

I – Alertar e promover o debate nas Escolas, Creches Municipais e na
comunidade,  acerca  da  questão  do  suicídio,  suas  possíveis  causas  e
indicadores,  auxiliando  educadores,  pais,  familiares  e  outras  pessoas  a
reconhecerem uma situação de risco de suicida potencial; 

II – Contribuir para a redução dos casos de suicídio entre crianças, pré-
adolescentes e adolescentes no Município de Boituva;

III  –  Estabelecer  diretrizes  para  ações  integradas  envolvendo  a
população, órgãos públicos e instituições privadas, visando ampliar o debate
sobre o problema, sob o ponto de vista social e educacional, estimulando o
desenvolvimento  de  ações,  programas  e  projetos  na  área  da  educação  e
prevenção; 

Artigo 3º -  O programa instituído por  esta  Lei,  visa  impor  medidas
preventivas que consistem, entre outras: 

I – Palestras; 
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II - Dinâmicas de grupo; 
III - Incentivo à leitura de obras literárias; 
IV – Oficinas; 
V - Filmes educativos. 
VI  –  Orientações  sobre  a  disponibilização  na  internet  de  softwares,

aplicativos  ou  jogos  que  promovam  ou  incentivem  desafios  de  tortura  ou
suicídio;

VII – Estabelecimento de rede de apoio integrando professores, gestores
escolares,  pais,  familiares  e  profissionais  que  possam  contribuir  com  seu
conhecimento, como psicólogos e assistentes sociais, entre outros. 

Artigo 4º - Esta Lei visa o fortalecimento da campanha denominada
"setembro amarelo", conforme legislação em vigor.

Artigo  5º -  O  Município  de  Boituva  e  a  Secretaria  Municipal  de
Educação estão autorizados e poderão firmar convênios, ou buscar parcerias,
para a execução das disposições constante nesta Lei e a execução das ações
respectivas.

Parágrafo Único. Os convênios e as parcerias, poderão ser firmados
com Órgãos e Entidades Públicas e/ou Privadas, nacionais ou internacionais,
respeitando-se a legislação vigente sobre esta temática 

Artigo 6º - As despesas decorrentes da execução desta lei correrão
por conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas, se necessário.

Artigo  7º -  Esta  Lei  entrará  em  vigor  a  data  de  sua  publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura de Boituva, em 14 de janeiro de 2.020.

FERNANDO LOPES DA SILVA

Prefeito do Município de Boituva/SP

 

LEI Nº 2.748, DE 14 DE JANEIRO DE 2020

“Cria  os  programas  Família  Guardiã  e  Famílias

Acolhedoras.”

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Município de Boituva, Estado de

São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE BOITUVA DECRETOU E ELE

SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: 

 Art.  1º Ficam  criados  os  Programas  Família  Guardiã  e  Famílias
Acolhedoras, para fins de atendimento ao disposto na Constituição Federal, no
Estatuto da Criança e do Adolescente e na Política Nacional de Assistência
Social.

Art. 2º Somente poderão fazer parte dos Programas Família Guardiã e
Famílias Acolhedoras, projetos registrados no Conselho Municipal da Criança e
do Adolescente e no Conselho Municipal de Assistência Social.

Art. 3º Para cada criança ou adolescente afastado judicialmente de sua
família natural, e que tenha sido acolhido sob a forma de guarda, poderá ser
concedido auxílio pecuniário mensal, a título de ajuda de custo, para a família
que o acolheu, desde que a mesma atenda ao disposto no artigo 2º, mediante
estabelecimento de parceria com entidade pública ou privada.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

Prefeitura de Boituva, em 14 de janeiro de 2.020.

FERNANDO LOPES DA SILVA

Prefeito do Município de Boituva/SP


