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CONTRATO LC 014/2017— EXTRATO

QUARTO TERMO ADITIVO, SENDO DE REALINHAMENTO
CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOITUVA; CONTRATADO: CRISTIANE
APARECIDA RIBEIRO; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS DE
MAO DE OBRA PARA APREENSAO DE ANIMAIS: VALOR: O VALOR MENSAL
DE R $2.207,97 PASSOU PARA R$1.987,17 MENSAIS. PREFEITURA DE BOITUVA,
EM 26 DE MAIO DE 2020. ELCIO FERREIRA SENA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO, SENDO O PRIMEIRO DE REALINHAMENTO,
DO CONTRATO LC n° 131/2017
Dispensa de Licitacio 58/2017
CONTRATANTE: Prefeitura de Boituva; CONTRATADA: GERALDO GALVAO.
OBJETO: Locaciao de imével para o CREAS “Centro de Referéncia Especialidade
Assisténcia Social”. VALOR: RS 1.320,00 (Um mil, trezentos e vinte reais) mensal.
DATA DE ASSINATURA: 20 de Maio de 2020, pelo periodo de 90 (noventa) dias.
Boituva, 20 de Maio de 2020. Evandro Emerson Camargo — Secretirio Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania.

QUINTO ADITIVO AO CONTRATO LC 27/2018

CONTRATO: LC 27/2018 - QUARTO TERMO ADITIVO. PROCESSO: PREGAO PRESENCI-
AL PP 15/2018; CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOITUVA; CONTRATADA: SINDPLUS
ADMINISTRADORA DE CARTOES, SERVICO DE CADASTRO E COBRANCA EIRELI
EPP. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO FORNECIMENTO DE CARTAO ELETRO-
NICO/MAGNETICO DESTINADO AO SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAL. VALOR: R$
18,00(DEZOITO REAIS ) POR VALE-ALIMENTACAO. ASSINATURA: 19/05/2020; PREFEI-
TURA DE BOITUVA, EM 26 DE MAIO DE 2020. AMAURI PINHEIRO — SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO/

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Financas

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOITUVA E A EMPRESA LUIS FERNANDO GOMES — MEI
167.374.088-00, SITUADA A RUA ANTONIO FERNANDES DE SOUZA, N2 107, CIDADE DE
BOITUVA/SP - CEP: 18550-000, REPRESENTADA PELO SR. LUIS FERNANDO GOMES, PORTADOR
DO CPF N2 167.374.088-00, OBJETO: PAGAMENTO A EMPRESA LUIS FERNANDO GOMES — MEI
167.374.088-00, PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 3636/01/2020, E DE ACORDO COM A LEI
FEDERAL N2 4320/64. DE ACORDO COM OS AUTOS DO PROCESSO, VALOR NOTA N2 42 RS
3.050,00 (TRES MIL E CINQUENTA REAIS), ASSINATURA: 22/05/2020; PREFEITURA DE BOITUVA,
26 DE MAIO DE 2020. ELCIO FERREIRA SENA. SECRETARIO DE MUNICIPAL DE SAUDE.

Audiéncia Publica

AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura de Boituva, por meio de sua Secretaria Municipal de Finangas, informa que
ira realizar uma audiéncia publica on line no proximo dia 28 de Maio de 2020 (Quinta-
feira) a partir das 14h0Omin, que tratard sobre a Avaliag¢do do Cumprimento das
Metas Quadrimestrais referente ao 1° Quadrimestre (Jan/Fev/Mar/Abr/2020) e
Apresentacio do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias 2021 — LDO, em
obediéncia ao Paragrafo 4° do artigo 9° da Lei Complementar 101/2000.

A Audiéncia sera realizada sem a presenca de publico e tera transmissdo ao vivo no
canal da Camara Municipal no Youtube.
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DECRETO N° 2.538, DE 26 DE MAIO DE 2020.

Decreto

“Regulamenta o cumprimento de jornada de
trabalho dos servidores publicos municipais
durante a situagdo de calamidade publica
em decorréncia da pandemia causada pelo

COVID-19 e da outras providéncias.”

FERNANDO LOPES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de S&o

Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°. 2.517, de 17 de Margo de
2020, e no Decreto Municipal n°. 2.520, de 24 de Margo de 2020,
CONSIDERANDO a necessidade de tratamento isonémico entre os servidores
publicos municipais, e efetiva regulamentagéo da situagao enfrentada,
CONSIDERANDO a necessidade de evitar aglomeragdes e a adogao de atos
mitigatérios que evitem a propagagao e contaminagao do COVID-19;
CONSIDERANDO o disposto no art. 205, inciso XV da Lei Complementar
Municipal n°. 2196, de 14 de Dezembro de 2011, que dispbe excepcionalmente
sobre a possibilidade de exercicio de fungdes diversas do cargo de origem para

atendimento de interesse coletivo em situagées de emergéncia
DECRETA:

Art. 1° - Todos os servidores publicos municipais deverdo cumprir
integralmente a jornada de trabalho atribuidas ao seu respectivo cargo durante o
periodo em que perdurar o estado de calamidade publica previsto no Decreto n°.
2.520, de 24 de Margo de 2020.

Paragrafo Gnico. Fica mantida a suspensdo de atendimento

publico presencial nos termos do Decreto 2.517, de 17 de Margo de 2020.
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Art. 2° - A forma de cumprimento da jornada regular de trabalho,
podera ser executada através de escala revezamento, desde que seja intercalada
com teletrabalho nos dias em que estiver ausente, ou ainda, apenas mediante
teletrabalho, desde que devidamente justificado pelo respectivo Secretario da
pasta.

Art. 3° - Caso seja adotado qualquer dos regimes excepcionais do
artigo anterior, devera ser elaborada relagao prévia dos servidores e a forma que
a jornada sera exercida, e concomitantemente, devera ser elaborado relatério de

teletrabalho, que sera conferido pelo respectivo Secretario da pasta.

§ 1° - A fiscalizagcdo da jornada de trabalho, bem como a entrega
de relatério individualizado serdo de competéncia de cada Secretaria,
independentemente de requisicao da Secretaria de Administragéo.

§ 2° - O Secretario ou superior hierarquico definira a forma de
execugao das atribuigdes do servidor que se encontre em regime de teletrabalho,
podendo definir metas, exigir relatérios ou estabelecer qualquer outro mecanismo

de controle das atividades realizadas a distancia.

§ 3° - Fica vedado aos servidores em regime de teletrabalho a
execugao de outras atividades durante o horario de cumprimento de jornada, sob
pena de abertura de processo administrativo disciplinar.

Art. 4° - Os servidores e estagiarios que estiveram em regime de
escala ou ausentes por determinagao de resolugdes expedidas pela respectiva
pasta dever&o elaborar relatorio individualizado junto ao respectivo Secretario que
contenha:

| — relagédo de dias efetivamente trabalhados com respectivo
relatério de horas;

Il —relacdo de dias em que esteve ausente;

Il — defini¢ao da forma de compensagao de horas ausentes.

§ 1° - O periodo de auséncia serd compensando subsidiariamente
das seguintes formas:

| — férias;

Il - licenga-prémio;

IIl = banco de horas.

§ 2° - O servidor publico ou estagiario que nao possua saldo em
banco de horas, devera elaborar relatério junto ao Secretario da pasta sobre o
plano de compensagéo, com defini¢ao de data, limitando-se a duas horas diarias.

Art. 5° - Fica facultado a cada Secretaria conceder
compulsoriamente férias e licenga-prémio aos servidores que prestem servicos
que n&o sejam considerados como essenciais.

Art. 8° - Os servidores publicos e estagiarios maiores de 60
(sessenta) anos, gestantes, lactantes ou que comprovadamente sejam
acometidos de doenga crénica excetuam-se do disposto neste Decreto, sendo
possivel a execugdo de trabalho remoto ou teletrabalho, regime que devera
perdurar enquanto vigorar o Estado de Calamidade Publica.

Art. 7° - Excepcionalmente, os servidores e funcionarios publicos
poderéo ser convocados para agdes voltadas ao efetivo combate a pandemia
ocasionada pelo COVID-19, desde que sejam atribuicdes correlatas ao cargo de
origem, limitado ao apoio administrativo e operacional nao técnico, conforme
previsao do art. 205, inciso XV da Lei Complementar Municipal n°. 2.196/2011.

Paragrafo unico. Aos servidores e funcionarios publicos que se
refere o caput deveréo ser disponibilizados Equipamentos de Proteg&o Individual
para exercicio das fungdes que lhes forem atribuidas.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicées em contrario, em especial o § 1° do art. 4° do
Decreto n°. 2517, de 17 de Margo de 2020, e art. 2° do Decreto n°. 2.520, de 24
de Margo de 2020.

Prefeitura de Boituva, em 26 de Maio de 2.020.
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