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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

O Municipio de Duartina, Estado de Sao Paulo, através do Chefe do Poder Executivo, Sr.
Aderaldo Pereira de Souza Junior, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que fara realizar, pela
empresa CEMAT, concursos plblicos para provimento de empregos pulblicos permanentes de seu
Quadro de Pessoal, em consonancia com a Legislagdo Federal, Estadual, especialmente com a Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal n® 1.723, de 08 de dezembro de 2003, Lei Municipal n® 1.934, de
22 de janeiro de 2009, Lei n® 2.186, de 04 de dezembro de 2013, Lei n? 2.358, de 06 de setembro de
2017, Lei n? 2.432 de 16 de abril de 2019, e demais legislagdes pertinentes, que serao regidos por estas
Instrugdes Especiais, Anexo | e Anexo I, integrantes deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1- DO EMPREGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento dos empregos publicos permanentes vagos atualmente
existentes e dos que vagarem dentro do prazo de validade do concurso, conforme especificados neste
Edital.

1.1- Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exoneragoes, demissdes, aumento

no volume de servigos, ou quando criadas através de lei.

2- Os empregos, 0 numero de vagas, o salario mensal, a jornada de trabalho semanal, a taxa de
inscricdo e os requisitos necessarios ao provimento sao os seguintes:
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EMPREGO VAGA ?&"NASTE ;‘ém\ﬁ:’: TQ:A REQUISITOS BASICOS GRUPO DE PROVA
Curso Superior completo ° z(&{:t;gg:t%es)
em Servigo Social com N
ASSISTENTE SOCIAL 01 R$ 1.989,24 30 h 80,00 registro no CRESS e . g:ggg;igintos
experiéncia na area. (25 questdes)
* Portugués
. - (15 questoes)
ATENDENTE R$ 847,64 Eﬂfg;" d"g‘ﬁg’ﬂg‘ém'e“” « Matematica
ODONTOLOGICO — 01 + 40 h 65,00 | Sqontolaai . (15 questdes)
PSF R$ 150,36 ontologico com registro | | ¢ onhecimentos
’ no Conselho de Classe. o
Especificos
(20 questodes)
* Portugués
5 Ensino Superior completo (15 questdes)
SERNLJI'TSG'I[QO 01 R$ 5.157,84 40 h 80,00 | com registro no CRO e « Conhecimentos
experiéncia na area. Especificos
(25 questoes)
1
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Curso completo de
Cuidador, voltado ao trato
de criangas portadoras de
necessidades especiais e
conhecimento do Estatuto
da Crianca e do
Adolescente (ECA) e/ou;
Curso completo de Auxiliar
de Enfermagem nivel o Portugués
médio, com conhecimentos (15 questdes)
no trato de criangas Matematica

03 R$ 1.179,40 40 h 65,00 | portadoras de necessidades | (15 questoes)
especiais e conhecimento | « Conhecimentos
do Estatuto da Crianga e do Especificos
Adolescente (ECA) e/ou; (20 questoes)
estar em curso dos 2 (dois)
Ultimos anos de Pedagogia,
com conhecimentos no trato
de criancas portadoras de
necessidades especiais e
conhecimento do Estatuto
da Crianga e do
Adolescente (ECA).

CUIDADOR
ESCOLAR

Curso Superior completo
em Enfermagem ou
equivalente, devidamente
reconhecido pelo MEC, com

Portugués
(15 questaes)

ENFERMEIRO - PSF 01 R$ 2.391,86 40 h 80,00 « Conhecimentos

registro no COREN e E%peﬁz';%zs)
experiéncia na area. a
* Portugués

(15 questoes)
* Matematica
(15 questoes)
Conhecimentos
Especificos
(20 questdes)

Ensino Médio completo e

FISCAL TRIBUTARIO 01 R$ 1.179,40 40 h 65,00 experiéncia na drea.

Portugués

i Curso especifico com (15 questoes)
MEDICO - PSF 01 R$10.114,28 40 h 80,00 | registro CRM e experiéncia | ¢ Conhecimentos
na area. Especificos

(25 questdes)

Portugués

(15 questoes)
R$ 793,94 Ensino Fundamental o Matematica
MERENDEIRA 01 + 40 h 55,00 |incompleto e experiéncia na (15 questdes)
R$ 204,06 area. Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)

Portugués

(15 questdes)
Matematica

01 R$ 1.657,46 40 h 65,00 | Ensino Médio completo. (15 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questoes)
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Portugués

Curso Superior completo (10 questdes)

‘TSF%SPC@DOR 01 R$ 1.989,24 20 h 80,00 | em Direito com registrona | * g:ggs;igzmos
OAB e experiéncia na area. -
* (30 questoes)
o Titulos
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal * Portugués
Superior, com atuacao na (15 questoes)
Educacao Basica (Ensino + Matematica
PROFESSOR DE 01 R$ 12,67 30h 80.00 Infantil € Ensino (15 questdes)
EDUCAGCAO BASICA h/a ! Fundamental nas séries « Conhecimentos
iniciais). Magistério ou Especificos
Curso Normal em nivel (20 questdes)
meédio com diploma de o Titulos
curso reconhecido.
o Portugués
- (15 questaes)
Curso Técnico em « Matematica

TECNICO DE
ENFERMAGEM — PSF

Enfermagem com registro
no COREN e experiéncia
na area.

01 R$ 1.217,59 40h | 65,00 (15 questoes)

* Conhecimentos

Especificos
« (20 questdes)
* Portugués
} Curso Técnico completo na (15 questdes)
TECNICO EM area de Processamento de | e Matematica
PROCESSAMENTO 01 R$ 1.217,59 40 h 65,00 | Dados e no minimo 06 (10 questdes)
DE DADOS (seis) meses de experiéncia | ¢ Conhecimentos
na area. Especificos

e (25 questoes)

* ja consta retificagdo

2.1- As atribuigbes dos empregos estdo fixadas no Anexo Il deste Edital, nos termos da Lei Municipal
n® 1.723, de 08 de dezembro de 2003, Lei Municipal n® 1.934, de 22 de janeiro de 2009, e demais
legislagGes pertinentes.

3- O provimento do emprego sera em carater permanente e regido pela CLT - Consolidagéo das Leis
do Trabalho e legislagéo aplicavel, nos termos da Lei Municipal n? 1.723, de 08 de dezembro de 2003,
combinada com a Lei n® 1607, de 29 de dezembro de 2000, que dispde sobre o Estatuto, Plano de
Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Duartina, quando for o caso.

Il - DAS INSCRICOES

1- As inscricoes deverao ser efetuadas no periodo de 18 junho a 05 de julho de 2019, através
da internet no sitio eletrénico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br).

1.1- Aquelas pessoas que néo tiverem acesso particular a rede mundial de computadores (Internet)
poder&o utilizar a Promogao Social, em horério de expediente (das 8:00h as 11:00h e das 13:00h as
16:00h), localizado a Avenida 9 de Julho, n® 752, na cidade de Duartina-SP.

2- Sao pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condigao para admiss&o:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b) ter, na data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servigo Militar;
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d) possuir, no ato da nomeagdo, os documentos necessarios para comprovacdo dos requisitos
exigidos para o emprego ao qual estiver se candidatando, conforme acima estabelecido;
e) ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes;

f) nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e politicos;
g) nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;
h) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3- As inscrigdes ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 9h00 do dia 18/06/2019 até as
16h00 do dia 05/07/2019, horario de Brasilia, exclusivamente no sitio eletronico da CEMAT.

a) Para inscrever-se o candidato deverd acessar o sitio eletrénico www.cematconcurso.com.br
durante o periodo das inscrigdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar
sua inscrigdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

b) Ler e aceitar o Requerimento de Inscrig@o, preencher o Formulério de Inscrigdo e transmitir os
dados pela Internet.

¢) Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulério de Inscricdo o emprego publico
pretendido, conforme Capitulo | deste Edital.

d) N&o serdo aceitos pedidos para alteragdo do emprego apds a transmissdo de dados.

e) Apo6s a transmissdo de dados, imprimir o boleto bancério para o pagamento do valor da
inscrigdo.

f) Nao sera aceito Pedido de Inscrigdo por via postal, via fax, via correio eletrénico ou qualquer
outro meio que néo o previsto neste Edital.

g) Né&o serdo aceitas as solicitagdes de inscrigho que n&o atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

h) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigao, na rede bancaria ou nas casas
lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, da Internet e bancarias,
de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletrénico, até o dia 05/07/2019, no valor
correspondente ao emprego pretendido.

i) O candidato que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo de 18 de junho a 05
de julho de 2019 nao estara inscrito no Concurso Publico.

4- A CEMAT e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigao via Internet
ou outros requerimentos néo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicag&o, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O candidato é responséavel pelas informagdes prestadas no formulério de inscrigao.

6- O pagamento das importancias especificadas acima podera ser efetuado em dinheiro ou cheque
do préprio candidato. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apés a
respectiva compensacao.

7- Nao serao aceitos pedidos ou reclamagodes fora do prazo, bem como inscrigdes por via postal, fac-
simile, condicional e/ou extemporanea.

8- Efetivada a inscricdo, ndo ser@o aceitos pedidos para alteragbes dos empregos, em hipdtese
alguma.

9- O deferimento das inscricbes dependera do correto preenchimento pelo candidato, conforme
especificado no item 3.

9.1- Caberd a Comiss@o Organizadora do Concurso Pulblico decidir sobre a regularidade e
deferimento das inscrigdes.

9.2- A relagéo dos candidatos que tiverem suas inscrigdes indeferidas sera divulgada no Quadro de
Publicagdo dos Atos Oficiais da Prefeitura, apés 5 (cinco) dias Uteis do encerramento das
inscrigoes, sendo as demais inscricoes consideradas deferidas.

9.3- Da publicagdo do indeferimento das inscrigdes, fica assegurada ao candidato interposi¢cao de
recursos, nos termos do Capitulo VIII deste Edital.
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9.4- No caso de recursos em pendéncia a época da realizacdo da prova, o candidato participara
condicionalmente do concurso publico.

10- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas aos deficientes na presente
selecao para empregos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores,
nos termos do artigo 66, paragrafo 12, da Lei Orgénica do Municipio.

10.1- Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, desprezar-se-a a fragao inferior
a meio e, a fragéo igual ou superior a cinco décimos, este devera ser elevado até o primeiro
nimero inteiro subsequente.

10.2- O candidato portador de deficiéncia declararé o tipo e o grau de incapacidade que apresenta na
ficha de inscricdo, bem como apresentara atestado médico que comprove sua deficiéncia. O
atestado devera ser entregue juntamente com a ficha de inscrigdo no protocolo do Pago da
Prefeitura Municipal de Duartina, dentro do periodo de inscrigdo ou, podera ser enviado por
Sedex no enderego da CEMAT, Rua Jodo Becdo, n? 444, centro, CEP: 17550-000, em JUlio
Mesquita-SP, devendo ser postado dentro do periodo de inscrigao.

10.3- O candidato especial, cego ou ambliope deverd solicitar por escrito, e protocolar junto a
Prefeitura Municipal, até o término das inscrigdes, a confecgéo de prova especial, em Braille ou
ampliada. Os que ndo o fizerem no prazo mencionado n&o terdo a prova preparada seja qual
for o motivo alegado.

10.4- Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas mediante leitura ou através do
sistema Braille, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete ou pungéo.

11- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e os editais a serem
publicados no Jornal de circulagdo no Municipio, que também serdo afixados no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal, sendo essas as formas oficiais de comunicagéo dos atos dos Concursos Publicos
para todos os efeitos legais.

12- E obrigagdo do candidato manter seu endereco atualizado junto a Prefeitura Municipal para os
fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

13- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o presente
Concurso Publico.

14- O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma.

15- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas, refeicoes
entre outras despesas dos candidatos decorrentes deste Concurso Publico.

16- Sera permitido nimero livre de inscrigdes, entretanto a Prefeitura Municipal e a CEMAT néo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e/ou quaisquer outras
atividades, especialmente referentes aos itens 1 e 2 do Capitulo IV deste edital.

Il - DAS PROVAS

1- O concurso publico constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova, conforme
tabela do Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:
1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, versando sobre Portugués, Matematica
e/ou Conhecimentos Especificos;
1.2- Titulos, de carater classificatério, somente para os empregos de Procurador Juridico e Professor
de Educagéo Bésica, conforme estabelecido no Capitulo V deste edital.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica e/ou Conhecimentos Especificos serdo compostas
de até 50 (cinquenta) questdes sob a forma de teste de multipla escolha, de acordo com o Capitulo | e
respectivo contetido programatico indicado no Anexo | deste Edital.
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2.1- Nao havera indicagdo de bibliografia, salvo para Conhecimentos Especificos do emprego de
Professor de Educagao Bésica, conforme estabelecido no Anexo I.

IV - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-d0 na cidade de Duartina-SP, na “E.M.E.F. JOSE SABBAG”, localizada
a Avenida Dr. Gil Borges, n® 337, na data de 04 de agosto de 2019 (domingo), no horario com
inicio as 9h00 (nove horas), EXCETO para os empregos de OFICIAL DE GABINETE e PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA que sera com inicio as 13h30min (TREZE HORAS E TRINTA MINUTOS),
no mesmo local e data.

2- A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas do
presente concurso publico poderd ser adiada em data, hora e/ou transferida de local, sem a necessidade
de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por
comunicacgéo direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizardo as provas.

3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de
Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais que tenham forga de
documento de identificagdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado
de Reservista. Como o documento nio ficara retido, sera exigida a apresentagao do ORIGINAL, nao
sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

3.1-Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de modo a permitir, com clareza, a

identificagc&o do candidato.

3.2- Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima
estabelecidos.

4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido
para o exame.

5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos,
munido de caneta esferogréfica azul ou preta, |apis preto e borracha.

5.1- O tempo de duracdo da prova escrita serd de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para

preenchimento da folha de respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, no Cartdo de Respostas, com caneta

esferografica de tinta azul ou preta.

5.3- Serdo consideradas erradas as questées ndo assinaladas e as questdes que contenham mais

de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, irregularidade na
formulagédo de alguma questao ou na forma da aplicacdo da prova, deverd manifestar-se junto
ao Fiscal de sala que, consultada a Comissdo, encaminhard solugdo imediata ou anotard na
Folha de Anotagdes para posterior analise da banca examinadora.

As questdes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou

qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos

correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de

recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera manifestar-se,
sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

5.5

6- Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horério estabelecido;

b) nédo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) néo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o tempo
minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos;
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f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagcio
como telefone celular, pager, méquina calculadora ou qualquer outro meio;
g) langar mao de meios ilicitos para execugao da prova;
) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
i) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro
da equipe encarregada de aplicagdo de provas ou do concurso publico;
j) néo devolver integralmente o material recebido.

7- Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT néo
fornecera exemplares dos cadernos de questdes a instituigdes de direito publico ou privado, mesmo
apds o encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista dos cadernos de questdes
para fins de recursos, conforme Capitulo VIl deste Edital.

7.1- O pedido devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto & Prefeitura Municipal, dentro de 3 (trés)
dias Uteis, a contar da data da divulgacao do Edital de Notas e Classificacao.

7.2- Na data da entrega do caderno de questdes, iniciard o prazo recursal do gabarito oficial, da
classificagdo e da nota obtida na prova que sera de 3 (trés) dias Uteis fixado no Capitulo VIII
deste Edital.

8- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que respeita ao contetdo e a avaliagdo das provas.

9- Nao haverd, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem aplicagdo de
provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DOS TITULOS

1- Serao considerados titulos a conclusdo de cursos diretamente relacionados com as atribuigdes do
respectivo cargo pretendido.

2- O comprovante referente ao curso devera ser expedido por instituigdo oficial ou oficializada,
devendo constar explicitamente as respectivas cargas horarias no mesmo ou em outro documento habil
que o integrara.

3- O comprovante do curso serd através de copia do respectivo documento de certificado de
conclusao ou diploma. O “apostilamento” dado no verso ou anverso de outro certificado nao sera vélido
como titulo.

4- Para a entrega dos titulos, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa
CEMAT (Rua Jodo Becéo, n? 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 05 de julho de
2019, através de copias simples, juntamente com a ficha de inscrigdo devidamente preenchida e copias
do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de Identidade. A entrega dos titulos, também,
podera ser efetuada na data e local da prova, na cidade de Duartina-SP, na data de 04 de agosto de
2019 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de copias simples, junto com a cdpia do
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

5- Nao seréo aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos serdo acrescidos a nota final do candidato habilitado/aprovado na
prova escrita, para efeitos de classificagdo, somente para os empregos de Procurador Juridico e
Professor de Educagéo Basica.

7- Serdo considerados Titulos, desde que devidamente comprovados e com valor limitado a, no
maximo, 10 (dez) pontos, os abaixo discriminados:

7.1- Certificado de Aperfeigoamento, com no minimo 180 (cento e oitenta) horas ou Pés-Graduacao

(Lato Sensu), especializagdo com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, valendo

2,0 (dois) pontos a cada titulo que a banca examinadora considerar como pertinente ao emprego

pretendido;
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7.2- Titulo de Doutor ou Mestre na &rea pretendida, valendo 3,0 (trés) pontos a cada certificado;

7.3- Certificado de graduag@o ou Licenciatura Plena na &rea pretendida, exceto o utilizado como
requisito do emprego (devendo ser comprovado o requisito e o titulo), valendo 3,0 (trés) pontos a
cada titulo que a banca examinadora considerar como pertinente ao emprego pretendido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1- A prova escrita serd avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e
classificatorio. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compde a prova
escrita, sendo que cada questdo terd o mesmo peso na prova, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2- Nos pontos atribuidos as provas, bem como no resultado final, os centésimos iguais ou superiores
a 5 serao arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 serao desprezados.

3- O ndo comparecimento a uma das provas excluird o candidato automaticamente do concurso.
VII - DA CLASSIFICAQ;\O DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-a:

1.1- Para os empregos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os empregos de prova escrita e titulos, pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes.

2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos, observada a forma de julgamento do Capitulo VI deste Edital.

3- Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente em funcéo do total de pontos
obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificagdo: uma com a relagdo de candidatos habilitados, por emprego
publico, e uma especial com a relagéo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

5- A lista de classificacdo especial para os candidatos portadores de deficiéncia sera por ordem
decrescente em funcéo do total de pontos obtidos no respectivo emprego.

6- Os portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados para submeter-se a pericia médica,
para verificagdo de compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego.

6.1- A pericia sera realizada pelo Servico Médico Oficial do Municipio de Duartina - SP, por
especialista na 4rea da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo
de 5 (cinco) dias, contados do respectivo exame.

6.2- Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-& junta médica para nova
inspegdo, no prazo de 5 (cinco) dias, da qual poderd participar profissional indicado pelo
interessado.

A indicacdo de profissional, pelo interessado, deverd ser feita no prazo de 5 (cinco) dias

contados da ciéncia do laudo referido no item 6.1.

6.4- A junta médica devera apresentar conclusao no prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagao
do exame.

6.5- Nao caberd qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

6.3

7- Nao ocorrendo inscrigdo de deficientes no concurso ou aprovagéo de candidatos portadores de
deficiéncia, sera elaborada somente uma lista de classificagao final.

8- Na hipétese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia sucessivamente o candidato
que:

8.1- Maior idade;

8.2- Maior nota na prova de conhecimentos especificos;

8.3- Maior nimero de filhos.
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Vil - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢cdes, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da divulgagao;

1.2- Do gabarito oficial da prova escrita, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicagéo;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicagéo;

1.4- Da classificagdo e da nota obtida na prova, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da
respectiva publicagéo.

2- O recurso deverd ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto & Prefeitura Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo nao sera conhecido.
IX - DA NOMEACAO E POSSE

1- A nomeagao sera efetivada por ato do Prefeito Municipal e obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificagao dos candidatos.

2- Por ocasido da admissao, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e
confirmagéo das declaragdes das alineas “a” a “g” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.
2.1- A ndo apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminar4 o candidato do
concurso publico.

3- Os candidatos aprovados e convocados terdo prazo de 30 (trinta) dias para tomarem posse,
perdendo o direito a vaga se nao obedecerem este prazo.

4- A aprovacdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeacé@o pela Prefeitura. A
nomeacao sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Prefeitura.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1- A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagio das
condigdes do concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

2- A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3- Néo sera fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo no concurso
publico, valendo para esse fim a publicagdo no jornal.

4- Caberd ao Prefeito Municipal, dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da data do
encerramento das inscrigdes, a homologagao do concurso.

5- O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagdo, nos
termos do artigo 66, paragrafo 22, da Lei Organica do Municipio.

6- As disposigdes deste Edital poderédo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o
fato respectivo, através da publicagdo do Edital correspondente.

7- Casos omissos serdo resolvidos pelo Sr. Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT Assessoria
Administrativa Ltda.
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8- Em carater meramente informativo, as informagdes relativas aos Concursos Publicos poderdo ser
obtidas via internet, no enderego: www.cematconcurso.com.br

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume da Prefeitura Municipal de Duartina, bem como
publicado o seu extrato no Jornal de circulagdo no Municipio.

Prefeitura Municipal de Duartina, 17 de junho de 2019.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL
Emprego: MERENDEIRA.
PORTUGUES
- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flexao de género e numero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino; aumentativo/diminutivo;
graus comparativo e superlativo;
- Sindénimos/anténimos;
- Tipos de oragao: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;
- Pontuagéo;
- Classificagao de palavras quanto ao nimero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos: classificagdo — concreto/abstrato; primitivo/derivado; proprio/comum; simples/composto;
coletivo; flexdo;
- Adjetivos — classificagdo; adjetivo patrio; locucdo adjetiva; graus dos adjetivos;
Artigos definido e indefinido;
Numeral;
Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;
Verbos até 32 conjugagao;
Sujeito e predicado;
Bilhete — cartas — descricdo — narragao;
Interpretagdo de textos;
Acentuacgao gréfica;
Nova Ortografia oficial.
MATEMATICA
Operagbdes basicas - adigdo — subtragao — multiplicagao — divisao;
Problemas envolvendo as quatro operagdes;
Operagdes com nimeros racionais;
Sistema de numeracao decimal — operagdes — transformacoes e expressées numéricas;
Numeragao romana;
Teoria dos conjuntos — simbolos — operagdes — diagramas;
Geometria — nogdes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
Operagbes basicas com fragdes — M.D.C. — M.M.C. —resolugao de problemas;
Regra de trés simples — porcentagem — razéo e proporgéo — proporcionalidade;
Juros simples;
Estatistica; Probabilidade;
Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes — escala.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Higiene pessoal, dos alimentos e do local de trabalho;
Utilizagcdo de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos, utilizagdo de EPI
(Equipamento de Protecdo Individual), relacionamento interpessoal, armazenamento e manuseio de
residuos, atribuicoes pertinentes ao emprego, procedimentos adotados na limpeza de ambientes
fechados (piso, taco, mesas, etc.) e ambientes abertos;
— Técnicas para preparo de alimentos;
Nogdes Basicas de:
- Enfermidades parasitérias ou verminoses (definicao, causas e prevencgao);
- Contaminagao (definigao e principais agentes);
Toxinfecgéo (definicdo e principais agentes);
Normas de seguranga do trabalho e uso de equipamentos de protegao individual;
- Nogdes de Informética; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);
- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.
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ENSINO MEDIO

Empregos: ATENDENTE ODONTOLOGICO - PSF; CUIDADOR ESCOLAR; FISCAL
TRIBUTARIO; OFICIAL DE GABINETE; TECNICO DE ENFERMAGEM — PSF; TECNICO EM
PROCESSAMENTO DE DADOS.

PORTUGUES (todos os empregos)

- Nova Ortografia oficial;

- Acentuacéo gréfica;

- Emprego de crase;

- Pontuagéo;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;

- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo;

- Fonema;

- Interpretacéo de texto;

- Andlise sintatica.

MATEMATICA (todos os empregos)

- Conjunto dos nimeros reais: operagdes e propriedades;

- Regra de trés simples e composta;

- Proporcionalidade; Razoes e proporgdes;

- Estatistica;

- Equagdes de primeiro e segundo graus e sistemas;

- Progressdes aritméticas e geométricas;

- Porcentagem; Probabilidade;

- Juros simples e compostos;

- Sistema de medidas;

- Geometria plana e espacial;

- Relagdes métricas no tridngulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;

- Fungdes de 12 e 2?2 graus;

- Fragdes ordinarias e decimais;

- Multiplos e divisores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ATENDENTE ODONTOLOGICO — PSF

- Técnicas auxiliares de odontologia. Materiais, equipamentos e instrumental. Técnicas de trabalho -

posicées e passos, materiais dentdrios forradores e restauradores. Conservagdo e manutengdo de

equipamentos e instrumental. Técnicas de enfermagem: esterilizagao e desinfecgao. Problemas basicos de

saude da populagdo. Nogbes sobre: saude e meio ambiente, vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

Educagdo em saude. O que é educar/educagdo. Relagdo profissional/usuario e servigo/comunidade.

Comunicagdo em salde. Trabalho em equipe. Carie dentaria: etiologia da cérie, nogdes de tratamento da

cérie dentéria, flior cariostaticos e selantes. NogOes Basicas de: Dentistica Restauradora; Cimento e

Silicato; Amalgama; Resinas Compostas; Nomenclatura e Preparos Cavitarios; Periodontia; Préteses;

Cirurgia; Pediatria; Ortodontia; Farmacologia; Radiologia.

- Do Sistema Unico de Saude - SUS; Legislagdo do SUS; Do Programa de Saude da Familia
(www.saude.gov.br);

- Conhecimentos de Primeiros socorros;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star

Office); Internet (web e e-mail).

CUIDADOR ESCOLAR

- Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214 (com as
Emendas);

- Leide Diretrizes e Bases da Educagao 9394/96.

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n2.8.069, de 13 de Julho de 1990;

- Lein? 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- Conhecimentos técnicos de Primeiros Socorros;

- Nogodes de Informética; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Higiene pessoal, dos alimentos e do local de trabalho;
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- Utilizacao de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos, utilizacdo de EPI
(Equipamento de Protegdo Individual), relacionamento interpessoal, armazenamento e manuseio de
residuos, atribuicbes pertinentes ao emprego, procedimentos adotados na limpeza de ambientes
fechados (piso, taco, mesas, etc.) e ambientes abertos;

- Técnicas para preparo de alimentos;

Nogdes Basicas de:

- Enfermidades parasitarias ou verminoses (definigdo, causas e prevengéo);

- Contaminagao (definicao e principais agentes);

- Toxinfecgao (definicéo e principais agentes);

- Normas de seguranga do trabalho e uso de equipamentos de protegéo individual;

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

EISCAL TRIBUTARIO

- Nogbes de Direito Administrativo;

- Nogoes de Direito Comercial;

- Nogbes de Direito Tributario; Cddigo Tributario Nacional;

- Nogdes de Direito do Trabalho, CLT, Previdenciario e INSS;

- Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; e artigos 156 a 169;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n? 4.320/64;

- Lei Organica do Municipio de Duartina (site www.duartina.sp.gov.br);

- Lei Municipal n? 632, de 30 de outubro de 1973, e suas alteragdes que dispdem sobre o Cédigo Tributario

do Municipio de Duartina (site www.duartina.sp.gov.br);

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star

Office); Internet (web e e-mail).

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

OFICIAL DE GABINETE

- Constituicao Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;

Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Lei Organica do Municipio de Duartina (site www.duartina.sp.gov.br);

- Nocoes de Direito Administrativo;

- Nogdes de Direito Comercial;

- Nogoes de Direito Tributario; Cédigo Tributario Nacional;

- Nogodes de Direito do Trabalho, CLT, Previdenciario e INSS;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n® 4.320/64;

- Licitagcdes e Contratos - Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteragdes. Pregéo — Lei 10.520/2002;

- Equipamentos analdgicos e digitais; aparelhos de telefone, fax, impressoras e de digitalizagées;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star

Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

TECNICO DE ENFERMAGEM — PSF

- Relacionamento humano com o cliente, familia e equipe multiprofissional.

- Etica profissional e nogdes de legislagao trabalhista.

- Saneamento. Imunizagoes.

- Medidas de Vigilancia Epidemiolégica.

- Epidemiologia das seguintes doencas: Dengue; Febre Chikungunya; Zika; Febre Amarela; Colera;

Hepatite; Leptospirose; Pediculose; Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva; Hanseniase; Diabetes

Mellitus; Hipertensao Arterial; Leishmaniose;

- Técnicas Basicas de Enfermagem.

- Normas para controle de infecgao.

- Nogoes Basicas de Enfermagem Ginecoldgica e Obstétrica.

- Nogdes Bésicas de Enfermagem Pediatrica.

- Nogoes Bésicas de Enfermagem Médica e Cirurgica.

- Nogdes Basicas de Enfermagem em Doengas Infecto-Contagiosas e sexualmente transmissiveis (Aids,

Hepatite, Sarampo, Sifilis, Hanseniase, Tétano, Rubéola, Meningite Tuberculose).

- Nogdes Bésicas de Nutrigdo e Dietética.

- Nogbdes de Higiene e Seguranga no Trabalho.

- Protocolo de atendimento inicial ao traumatizado.

- Protocolo da reanimacéo cardio-pulmonar.

- Atendimento ao queimado.
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- Atendimento de urgéncia/emergéncia ao portador de Diabetes Mellitus.

- Atendimento de urgéncia/emergéncia ao portador de Hipertensao Arterial.

- Portarias que regulamentam o Sistema Nacional de Atengao as Urgéncias.

- Normas de Biosseguranga.
Do Sistema Unico de Salde; Do Programa de Salde da Familia; Legislagdo do SUS

(wwvv saude.gov.br).

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADQOS

- Conhecimentos de Windows, DOS e Linux;

- Pacote de trabalho Microsoft Office (Word e Excel);

- Hardware (periféricos de entrada, saida e armazenamento, redes de computadores);

- Software (conceitos e utilizagdo de softwares);

- Seguranga em Informatica (virus e outros codigos maliciosos, spam, spywares, firewall pessoal, backup e
recuperagdo de dados);

- Sistemas de informagdes (aspectos gerais e ambientes multiusuarios);

- Utilizagao de servigos (e-mail e web);

- Constituicdo Federal: Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENSINO SUPERIOR
Empregos: ASSISTENTE SOCIAL; CIRU RGIAOQ DENTISTA; ENFERMEIRO — PSF; MEDICO
- PSF; PROCURADOR JURIDICO; PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA.
PORTUGUES
- Nova Ortografia oficial;
- Acentuagéao gréfica;
- Emprego de crase;
- Pontuagao;
- Flexdo nominal e verbal;
- Semantica;
- Concordancia verbal e nominal;
- Emprego de tempos e modos verbais;
- Vozes do verbo;
- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;
- Interpretagéo de texto;
- Andlise sintatica.
MATEMATICA
- Conjunto dos nimeros reais: operagdes e propriedades;
- Regra de trés simples e composta;
- Proporcionalidade; Razées e proporgdes;
- Estatistica;
- Equagbes de primeiro e segundo graus e sistemas;
- Progressoes aritméticas e geométricas;
- Porcentagem; Probabilidade;
- Juros simples e compostos;
- Sistema de medidas;
- Geometria plana e espacial;
- Relagdes métricas no triangulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
- Funcgbes de 1% e 2° graus;
- Fracdes ordinarias e decimais;
- Multiplos e divisores.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE SOCIAL
- Servigo Social: conhecimentos gerais da profissdo;
- Histéria do Servigo Social;
- Servigo Social e formagao do profissional;
- Metodologia do Servigo Social;
- Servigo Social e ética;
- A prética institucional do Servigo Social/anélise institucional;
- A dimenséo politica da prética profissional;
- Questdes sociais decorrentes da realidade familia, crianga, adolescente, idoso, deficiente, educagéo,
saude e previdéncia do trabalho;
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- Pesquisa em Servico Social;

- Atuacgdo do Servigo Social na administracéo de politicas sociais;

- Planejamento;

- Servigo Social e interdisciplinaridade;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069/90;

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n® 8.742/93; Politica Nacional de

Assisténcia Social — PNAS 2004);

- Lei n® 8.842/94 - Politica Nacional do Idoso;

- Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- Assisténcia Social Brasileira; Descentralizagdo e municipalizagao;

- Normas operacionais basicas e sistema de financiamento da assisténcia social;

— Do Sistema Unico de Salude (SUS); Do Programa Saude da Familia (PSF) e Legislagdo do SUS

(www.saude.gov.br).

- Nogdes de Informética; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star

Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

CIRURGIAO DENTISTA

- Dentistica operatéria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal;

Microbiologia e bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia;

Préteses; Cirurgia oral; Técnicas anestésicas em odontologia; Urgéncias em odontologia; Ocluséo;

Radiologia; Biosseguranca; Educacao em saidde bucal; Etica profissional; Do Sistema Unico de Saude —

SUS; Do Programa Saude da Familia (PSF) e Legislagao do SUS (www.saude.gov.br).

ENFERMEIRO — PSF

1. Cuidado de Enfermagem na Administragdo de Medicamentos

. Cuidado de Enfermagem a pessoa portadora de Diabetes Mellitus

Cuidado de Enfermagem a pessoa portadora de Hipertensao Arterial

Cuidado de Enfermagem ao Recém Nascido

Cuidado de Enfermagem a Gestante e Puérpera

Principios basicos aplicados a pratica da enfermagem:

Nutricao e hidratacao

Regulagio térmica

Assepsia médica e cirlrgica

Técnicas de curativos

Vigilancia Epidemiolégica
Epidemiologia das seguintes doencas: Dengue; Febre Chikungunya; Zika; Febre Amarela; Coélera;
Hepatite; Leptospirose; Pediculose; Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva; Hanseniase;
Diabetes Mellitus; Hipertensao Arterial; Leishmaniose;

« Doencas de notificagdo compulséria

« Conceitos

« Medidas de controle das doengas transmissiveis

e Imunizagao

8. Etica em Saude, Codigo de Etica na Enfermagem e Legislagao Profissional

9. Politicas de Satide e Sistema Unico de Saude; Do Programa Salde da Familia (PSF); Legislagdo do
SUS (www.saude.gov.br).

10. Medidas de Biosseguranca e Precauctes Padrao

11. Esterilizagao e Desinfecgdo

12. Portarias Ministeriais que regulamentam a politica de Atengdo as Urgéncias

13. Cinematica do trauma

14. Protocolo do atendimento inicial ao traumatizado

15. Abordagem em situagdes de urgéncia do tipo:

e Traumatismo raquimedular

o Lesdes toracidas

« Choque

e Traumatismo cranio encefalico

« Protocolo de crise hipertensiva

.

®Jye s s eI WN

Protocolo da reanimagao cardiorrespiratéria
0 atendimento de urgéncia e emergéncia e o Sistema Unico de Sadde
Atendimento ao queimado

« Trauma na gestagao

e Urgéncias na infancia

MEDICO — PSF
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- Doengas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela Zoster, Hepatites,
Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmoneloses, Tuberculose, Hanseniase,
Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais; Chagas, Toxoplasmose,
Esquistossomose, Lues, Escabiose, Pediculose, Blastomicose, Candidiase, Calazar, Maléria, Meningites,
AIDS.

- Epidemiologia especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmissao.
Aspectos mais importantes dos diagndsticos clinico e laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia.
Colera, Difteria, Doengas de Chagas, Doengas Meningocdcicas, Esquistossomose, Dengue, Febre
Chikungunya; Virus Zika; Febre amarela, Febre Tifoide, Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose,
Leishmaniose, Maléria, Meningite Bacteriana e Virais, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano,
Tuberculose. Epidemiologia Operacional: Notificagdo Gompulsoéria.

- Doengas da nutricao e metabolismo: Avitaminose, Desnutricao, Obesidade e Osteoporose, Diabetes
Metabélica, Dislipidemia.

- Aparelho digestivo: Doengas do Eséfago, Ulcera péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarreias Agudas
e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses, Coleltiases e Colecistites, Pancreatite, Hepato
Esplenomegalia; Diagndstico Diferencial do abdémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal,
hemorréidas).

- Doengas respiratérias: Infecgdes de vias aéreas superiores e inferiores; Asma bronquica, Bronquite
Cronica e Enfizema Pulmonar; Supuragdes Pulmonares

- Anemias, Hipertensdo Arterial Sistémica, Miocardiopatias.

- Manejo diagnéstico e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga e dor crénica.

- Transtornos depressivos e de Ansiedade.

- Sindrome Demencial.

- Do Sistema Unico de Saude; Do Programa de Salde da Familia; Legislagio do SUS
(www.saude.qgov.br).

PROCURADOR JURIDICO

1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1. Constituigdo: conceito e contetdo. Poder constituinte original e derivado.

1.2. Eficécia, aplicagéo e integragdo das normas constitucionais. Leis Complementares & Constituic&o.

1.3. Controle de constitucionalidade das leis. Nao cumprimento de leis inconstitucionais. Controle
jurisdicional: sistema difuso e concentrado. Controle de constitucionalidade das leis municipais. Agao Direta
de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratoria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental.

1.4. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos Sociais;
Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos. Remédios constitucionais: habeas corpus,
mandado de seguranca, acéo popular, direito de peticdo, mandado de injungdo e habeas data.

1.5. Separacio de poderes, delegagéo.

1.6. Poder Legislativo: composicao e atribuicdes.

1.7. Processo legislativo.

1.8. Poder Executivo: composi¢éo e atribuigdes.

1.9. Poder Judicidrio: composicao e atribuigdes.

1.10. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territorios.

1.11. Descentralizacao e cooperagao administrativa na Federacéo brasileira: territdrios federais, regides de
desenvolvimento, regides metropolitanas.

1.12. Principios e normas referentes a Administragédo direta e indireta.

.13. Posi¢do do Municipio na federagao brasileira. Criagdo e organizagdo dos municipios.

.14. Autonomia municipal: Leis Organicas Municipais e Intervencao nos municipios.

.15. Regime juridico dos servidores publicos civis.

.16. Principios constitucionais do orgamento.

.17. Bases e valores da ordem econdmica e financeira.

18. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

.19. Ordem Social. Seguridade social. O Municipio e o direito & satide, assisténcia social e educagao. Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao — Lei n® 9394/96. Lei Orgénica da Assisténcia Social - Lei n® 8.742/93.
Do Sistema Unico de Saude (SUS); Legislagao do SUS.

1.20. Advocacia publica.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1. Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragdo
Publica.

2.2. Administragdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico.
Responsabilidade dos prefeitos municipais.

2.3. Administragdo Indireta: conceito. Autarquias, associagdes publicas, empresas publicas, fundagdes
publicas e sociedades de economia mista. Consércio. Controle da administrag&o indireta.

2.4. Poderes administrativos.

a4
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2.5. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e
desvio de poder. Ato administrativo punitivo.

2.6. Ato administrativo: anulagéo, reviséo e revogagao. Controle jurisdicional.

2.7. Procedimento administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos.

2.8. Contratos administrativos: conceito, espécies, disposicdes peculiares. Clausulas necessarias.
Inadimplemento. Rescis&o. Anulagéo. Convénios.

2.9. Licitagao: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-privada.
Leis Federais n® 8.666/93, n° 8.883/94 e alteragdes. Pregao - Lei 10.520/2002.

2.10. Servigo publico: conceito, classificagdo. Concesséo, permissdo e autorizagéo.

2.11. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e
fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos: civil,
administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico.
Concurso publico.

2.12. Bens publicos: regime juridico e classificagdo. Formas de utilizacdo, concessdo, permissdo e
autorizagao de uso. Desafetacéo e alienagao.

2.13. Desapropriagdo: conceito. Desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse
social. Indenizagéo. Desapropriagéo indireta.

2.14. Limitagdes administrativas. Fungdo social da propriedade.

2.15. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos
agentes publicos. Responsabilidade pela omissao ou deficiéncia de servico. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos.

2.16. Improbidade administrativa. Lei Federal n.® 8.429/92.

2.17. Direito urbanistico: 1. Uso e Ocupagdo do Solo Urbano. Zoneamento. Poder de policia municipal.
Parcelamento do solo. (Lei Lehman - Lei Federal n.® 6766/79). Limitagbes ao direito de propriedade.
Controle das construgdes e do uso. 2. Estatuto da Cidade. Instrumentos de Politica Urbana. Usucapiao
especial de imével urbano. Usucapido coletivo. Plano diretor. Outorga onerosa do direito de construir e de
alteragdo de uso.

2.18. Tombamento.

2.19. Agéncias Reguladoras. Autarquias especiais. Fundagdes.

2.20. Terceirizagao do servigo publico.

2.21. Lei Organica do Municipio de Duartina (site www.duartina.sp.gov.br).

3. DIREITO TRIBUTARIO

3.1. Defini¢ao e contetdo do direito tributério.

3.2. Conceito de tributo. Espécies de tributo. Imposto, taxa, contribuicédo de melhoria e outras contribuicdes.
3.3. Fontes do direito tributario. Fontes primarias. Fontes secundarias.

3.4. Vigéncia e aplicacdo da legislagdo tributaria no tempo e no espaco.

3.5. Interpretacao e integracao da legislacéo tributaria.

3.6. O Sistema Constitucional Brasileiro. Principios constitucionais tributarios, competéncia tributaria,
discriminagao das receitas tributarias, limitagdes ao poder de tributar.

3.7. Imunidades e Isengdes tributarias. Anistia.

3.8. Competéncia tributaria. Parafiscalidade. Exercicio de competéncia tributaria.

3.9. O fato gerador da obrigagao tributaria.

3.10. Obrigagao tributaria principal e acesséria. Hipétese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade
tributéaria.

3.11. Sujeito ativo da obrigagao tributaria.

3.12. Sujeito passivo da obrigagdo tributéria, direto e indireto. Domicilio tributario. Responsabilidade pelo
tributo e responsabilidade por infragdes. Denuincia espontanea.

3.13. O crédito tributario: constituigao. Lancamento: definigio, modalidades e efeitos. Suspensdo do crédito
tributario, modalidades, extingao das obrigagdes tributarias e exclusao do crédito tributario.

3.14. Infracdes e sancdes tributarias. Conceito e natureza juridica. Crimes tributarios.

3.15. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncia e cobranca em faléncia e concordata.
Responsabilidade patrimonial dos sécios e administradores. Alienagdo de bens em fraude a Fazenda
Publica.

3.16. Divida ativa. Inscrigio do crédito tributario. Pressupostos legais. Presungao de certeza e liquidez da
divida inscrita, emendas e substituices de certidoes de divida ativa.

3.17. Certidoes negativas, sigilo fiscal, divulgagéo de informagdes, limitagdes.

3.18. Tutela tributaria: procedimento administrativo tributario e processo judicial tributario. A execugéo fiscal.
Mandado de seguranga, agao anulatéria de débito fiscal, agao de repeticdo de indébito tributario, agao de
consignacdo em pagamento, acao declaratéria de inexisténcia de relagao juridico-tributaria. Acao cautelar
fiscal.

3.19. Tributos municipais.

4. DIREITO FINANCEIRO

4.1. Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2 101/00).

4.2. Contabilidade Publica; Lei n® 4.320/64.

4.3. Plano Plurianual.
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4.4. Lei de Diretrizes Orgamentarias.

4.5. Lei Orgamentéria Anual.

4.6. Precatorios.

5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

5.1. Teoria geral do processo. Principios constitucionais do direito processual. Principios gerais do direito
processual civil.

5.2. Jurisdig&o.

5.3. Competéncia.

5.4. Agdo. Condigdes da agao.

5.5. Processo. Sujeitos do processo. Instrumentalidade e efetividade do processo. Classificagdo do
processo. Objeto do processo. Pressupostos processuais.

5.6. Atos processuais.

5.7. Processo de conhecimento. Formacéo, suspensio e extingdo do processo.

5.8. Tutela de urgéncia: procedimento da tutela antecipada e da tutela cautelar.

5.9. Procedimento comum. Procedimentos Especiais.

5.10. Das provas.

5.11. Sentenca e coisa julgada.

5.12. Dos recursos.

5.13. Processo de execug&o.

5.14. Da execugéo em geral. Das diversas espécies de execugéo.

5.15. Da suspensao e da extingdo do processo de execugao.

5.16. Execucdo Fiscal. Lei Federal n.? 6.830/80.

6. DIREITO CIVIL E COMERCIAL

6.1. Pessoas Naturais. Personalidade e Capacidade. Direitos da Personalidade. Auséncia.

6.2. Pessoas Juridicas. Associagdes. Fundagdes.

6.3. Domicilio.

6.4. Bens. Bens considerados em si mesmos. Bens reciprocamente considerados. Bens Publicos.

6.5. Fatos Juridicos. Negécio Juridico. Representagédo. Condicéo, Termo e Encargo. Defeitos do Negdcio
Juridico. Invalidade do Negécio Juridico.

6.6. Atos Juridicos Licitos.

6.7. Atos llicitos.

6.8. Prescricdo e Decadéncia.

6.9. Meios de Prova.

6.10. Obrigagdes: Gonceito, Classificacdo, Modalidades. Transmissao das Obrigacées. Adimplemento e
extingao das Obrigacdes. Inadimplemento das Obrigagdes.

6.11. Contratos em geral. Varias espécies de Contrato.

6.12. Atos Unilaterais.

6.13. Titulos de Crédito.

6.14. Responsabilidade Civil. Obrigagéo de Indenizar. Da Indenizagéo.

6.15. Preferéncias e Privilégios Creditérios.

6.16. Direito de Empresa. O Empresario. A Sociedade. O Estabelecimento. Os Institutos Complementares.
6.17. Direito das Coisas. Posse. Direitos Reais. Propriedade. Da Superficie. Das Serviddes. Do Usufruto.
Do Uso. Da Habitagao. Do Direito do Promitente Comprador. Do Penhor, da Hipoteca e da Anticrese.

6.18. Direito de Familia. Direito Pessoal. Direito Patrimonial. Unido Estavel.

6.19. Direito das Sucessdes. Sucessdo em geral. Sucesséo Legitima. Sucessao Testamentaria. Inventario e
Partilha.

6.20. Registros Publicos. Lei n® 8.935 de 1994.

7. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

7.1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.

7.2. Protegao ao patriménio publico e social. Politicas publicas.

7.3. Agdo Civil Pdblica: conceito, objeto, legitimagao, interesse de agir. Litisconsorcio e assisténcia.
Competéncia. Transagao. Sentenga. Recursos. Coisa julgada. Execugdo. Fundo para reparagéo dos bens
lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.

7.4. Agao popular: conceito, objeto, legitimagao, interesse de agir. Agdo popular destinada a anulagdo de
ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenga. Coisa julgada.
Recursos. Posigao processual das pessoas de direito publico.

7.5. Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades. Sangdes. Agao de responsabilidade por
ato de improbidade administrativa. Legitimagdo. Competéncia. Agdes cautelares. Sentenca, coisa julgada.
Prescricdo. Atuacdo da pessoa juridica de direito publico.

7.6. Direito ambiental. 1. Direito Ambiental na Constituicio Federal. 2. Politica Nacional do Meio Ambiente.
Principios. Responsabilidade civil ambiental. 3. Licenciamento ambiental. 4. llicitos penais e san¢des
administrativas. 5. Desapropriagdo ambiental. Areas de protegao. Aguas. Mananciais. 6. Lei n? 12.305, de 2
de agosto de 2010 - Politica Nacional de Residuos Sdlidos. 7. Lei n® 12.651 de 2012 e alteragdes - Novo
Cadigo Florestal.
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7.7. Relagbes de Consumo. 1. Principios gerais e ambito de aplicagdo do Coédigo de Defesa do
Consumidor. 2. Responsabilidade pelos vicios e pelos fatos dos produtos e dos servigos. Prescricéo,
decadéncia e garantia. 3. Praticas abusivas. Oferta e publicidade. Clausulas abusivas. Contrato de ades&o.
4. Sangdes administrativas. 5. Servigos publicos no Cédigo de Defesa do Consumidor. 6. Cédigo de Defesa
do Consumidor - Lei N2 8.078, de 11 de Setembro de 1990 e suas alteragdes. 7. Procon - Lei Estadual n®
9.192, de 23 de Novembro de 1995. 8. Decreto Estadual n? 41.170, de 23 de setembro de 1996.

7.8. Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069/90.

7.9. Estatuto do Idoso. Principios. Direitos fundamentais.

7.10. Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

7.11. Outros interesses difusos e coletivos: patriménio histérico, artistico, turistico, urbanistico.

7.12. A tutela dos interesses metaindividuais pelo Municipio. Legitimagao e interesse.

8. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO

8.1. Relagdes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagao.

8.2. Sujeitos da relagdo de emprego: empregador, empregado, auténomos, avulsos, temporarios. Sucessao
de empregadores.

8.3. Contrato de trabalho: definicdo. Diferencas entre contrato de trabalho e prestagdo de servigos,
empreitada, representagdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragao. Término.

8.4. Remuneragao. Conceito. Distingdo entre remuneragao e salario.

8.5. Repouso. Férias.

8.6. Sindicatos. Condigdes de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas.

8.7. A Fazenda Publica perante a Justiga do Trabalho.

8.8. Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios.

8.9. Regimes Proprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos.

8.10. Terceirizagao no servico publico.

8.11. CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho.

9. DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

9.1. Crime e imputabilidade penal.

9.2. Aplicagéo da Lei Penal.

9.3. Inquérito policial.

9.4. Agéo penal.

9.5. Efeitos da condenagéao.

9.6. Crimes em espécie: crimes contra a Administragéo Publica, crimes contra a fé publica, crimes contra o
patriménio, crimes contra a honra.

9.7. Crimes contra as financas publicas.

9.8. Crimes de responsabilidade da Autoridade Municipal.

10. NOCOES DE INFORMATICA; CONHECIMENTO DE DOS, WINDOWS E LINUX; PACOTES DE
TRABALHO (OFFICE E STAR OFFICE); INTERNET (WEB E E-MAIL).

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA

- Conhecimento sobre a Legislagao da Educagao;

- Conhecimentos Pedagdgicos:

- A fungéo social do ensino;

- Processo ensino-aprendizagem: concepgdes e teorias da aprendizagem;

- Avaliagao;

- Relagdes interativas em sala de aula;

- Curriculo e Ensino;

- A prética educativa;

- A formacéo, papel dos professores e alunos;

- A linguagem;

- O conteudo e os processos de aprendizagem;

- O que ensinar exige;

- A atencdo a diversidade;

- PCN;

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo. R
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
ANEXO 1I
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

Assistente Social: Presta servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando
problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos
basicos do servigo social, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a
integracdo dessas pessoas a sociedade e executa outras tarefas correlatas.

Atendente Odontoldgico - PSF: Proceder a desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e instrumento
utilizados; sob supervisdo do cirurgido dentista ou do THD, realizar procedimentos educativos e
preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciagdo de placa bacteriana, escovagdo
supervisionada, orientagcdes de escovagdo, uso de fio dental; preparar e organizar o instrumental e
materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necessarios para o trabalho; instrumentalizar o cirurgiao
dentista ou THD durante a realizagdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro mé&o); agendar o
paciente e orienta-lo ao retorno e a preservagdo do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos
com a equipe de Salde da Familia no tocante a saude bucal; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Cirurgidao Dentista: Atendem e orientam pacientes e executam tratamento odontolégico, realizando,
entre outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicagdo de anestesia, extragdo de dentes,
tratamento de doengas gengivais e de canal, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos
estéticos e de reabilitagdo oral, diagnosticam e avaliam pacientes e planejam seu tratamento e
executam outras tarefas correlatas.

Cuidador Escolar: Atuam em toda a Educacdo Basica; cuidam dos alunos portadores de necessidades
especiais, sendo responsavel por cuidar da higiene, conforto e alimentacdo do aluno; observando
atitudes comportamentais; zelando pela integridade fisica do aluno, prestando primeiros socorros em
caso de necessidade; promover atividades ludicas e de entretenimento sob a orientagéo e superviséo do
Professor; acompanhar a locomogéo do aluno pelas dependéncias da escola; auxiliar no aprendizado,
ajudando ou copiando a matéria caso o aluno nao tenha autonomia motora ou intelectual para o0 mesmo,
lendo e escrevendo por ele; acompanhar o aluno com necessidades especiais nas idas ao banheiro e
caso o aluno nao tenha autonomia para se higienizar, prestar auxilio; apresentar relatérios constantes a
escola e secretaria especializada, e executa outras tarefas correlatas ao cargo, quando da auséncia do
aluno, determinadas pelo superior hierarquico.

Enfermeiro — PSF: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever/ transcrever medicagdes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as disposicdes legais da profisséo; planejar,
gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; executar as agdes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso; no nivel de sua competéncia,
executar assisténcia bdsica e agdes de vigilancia epidemioldgica, no domicilio; realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervengao na Atengéo Bésica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude — NOAS 2001; aliar a atuagao clinica & pratica da salde coletiva; organizar e
coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
mental, etc; supervisionar e coordenar a¢bes para capacitagdo dos agentes Comunitario de Saude e de
auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; e executar outras tarefas
correlatas.

Fiscal Tributario: Realiza servigos de fiscalizagao e cobranga de tributos em geral, com atribuigdes
préprias para langamento de créditos tributarios e formalizagdo dos expedientes e procedimentos legais
inerentes a tais atividades; fiscaliza estabelecimentos industriais, comerciais, de servigos, de diversao
publica e outros, verificando a correta descricdo do tipo de atividade e sua regularidade tributéria;
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fiscaliza o comércio ambulante de acordo com as regras municipais; realiza o levantamento dos iméveis,
verificando areas existentes para seu cadastramento; fiscaliza o horario de funcionamento do comércio
em geral; atende as reclamagdes, autua e notifica os infratores conforme as regras municipais; executa
também os servigos de langamento, fiscalizagéo e cobranga do ITR, de acordo com o disposto em
convénio celebrado pelo Municipio e a Unido que se achar vigente; e executa outras tarefas correlatas.

Médico PSF: Realizar consultas clinica aos usuarios da sua area adstrita; executar as agbes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;
realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na atengéo Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001; aliar a atuagao clinica a pratica
da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salide mental, etc; realizar o pronto atendimento medico nas urgéncias e emergéncias;
encaminhar aos servigos de maiés complexidade, quando necesséario, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referencia e contra-referencia;
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internacao hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar ébitos; e executar outras tarefas correlatas.

Merendeira: Executas tarefas inerentes ao preparo e distribuigdo de merendas e lanches, selecionando
alimentos, preparando refeigdes ligeiras ou ndo, visando atender o cardapio programado e executa
outras tarefas correlatas.

Oficial de Gabinete: Auxilia o Prefeito Municipal e o Chefe do Gabinete em suas atividades cotidianas,
executando tarefas administrativas tais como: controle da agenda diaria, atendimento de telefone,
marcagdo de visitas, elabora cartas, oficios e documentos diversos, separa as correspondéncias,
despacha os processos, informa os processos, seleciona os documentos para assinatura e executa
outras tarefas correlatas.

Procurador Juridico: Assessora e representa juridicamente a administragdo publica municipal e
representa-a em juizo ou fora dele, nas agées em que esta for autora ou interessada, para assegurar 0s
direitos pertinentes ou defender seus interesses.

Professor de Educacao Basica:

* Planejar e promover atividades educacionais educativas junto as criangas, segundo o desenvolvimento
do educando, objetivando facilitar seu desempenho, no sentido de autonomia e cooperacéo, explorando
as experiéncias significativas, com vistas ao seu desenvolvimento integral;

o Elaborar seu plano de trabalho, selecionando atividades e estratégias que atendam aos objetivos
propostos;

o Observar constantemente o educando, procurando identificar necessidades nas caréncias de ordem
social, psicolégica, material ou de saide que possam interferir no seu desenvolvimento, encaminhando-
as aos setores especializados de assisténcia;

e Planejar as atividades do curso, selecionando ou preparando textos adequados, para obter um roteiro
que facilite as atividades educativas e o relacionamento educador — educando;

¢ Registrar as atividades desenvolvidas no curso e todos os acontecimentos pertinentes para possibilitar
a avaliagdo do desenvolvimento do aluno;

e Proporcionar e participar de reunibes com pais e responsaveis dos educandos sob sua
responsabilidade, esclarecendo-os quanto & agdo educativa desenvolvida junto as criangas.

¢ Ministrar aulas dos componentes curriculares do Ensino Fundamental, de 12 a 42 séries, transmitindo
os conteldos pertinentes de forma integrada e através de atividades para proporcionar aos alunos as
oportunidades de construirem o seu conhecimento a partir da sua interagdo com outras criangas, com os
adultos e com o ambiente que as rodeia;

o Elaborar o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

e Selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado, valendo-se das préprias aptidoes ou
consultando manuais de instrugao ou a orientagao pedagdgica;

o Elaborar e aplicar exercicios praticos complementares, avaliagdes ou outras formas de verificagéo,
para mensurar a validade dos métodos utilizados;

o Cooperar com a diregao da escola, organizando e executando trabalhos complementares de carater
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civico, cultural ou recreativo, bem como desempenhar tarefas administrativas diretamente ligadas a
docéncia.

Técnico de Enfermagem - PSF: Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncia
técnicas e legais; realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e nos
domicilios, dentro do planejamento de agdes tragcado pela equipe; preparar o usuério para consultas
médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o controle de infecgdo; realizar busca ativa de
casos, como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho epidemioldgico; no nivel de suas
competéncia, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; realizar aces
de educagdo em salde aos grupos de patologias especificas e as familias de risco, conforme
planejamento da USF; e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior.

Técnico em Processamento de Dados: Analisa e estabelece a utilizagéo de sistema de processamento
eletronico de dados, estudando as necessidades, possibilidades e métodos pertinentes, para assegurar
exatiddo e rapidez dos diversos sistemas, manter os equipamentos em ordem e fazer sua manutengao,
instalar programas, manter sempre atualizados os dados, programas e softwares e executar outras
tarefas correlatas.
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